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Préface 
 

 
Cette année, la promotion 2010-2011 des licences générales a été enquêtée. 

Il en ressort des résultats qui peuvent différer légèrement de la précédente 

enquête mais qui dans leur globalité suivent une même tendance et une même 

logique.  

 

Ces enquêtes restent importantes pour les futurs étudiants qui peuvent s’y 

référer pour en savoir plus sur les débouchés, l’accès à l’emploi et aux poursuites 

d’études. 

 

Vous trouverez dans ce rapport une première partie concernant la présentation 

de l’enquête, avec un zoom sur les objectifs de celle-ci, sa population et sa 

méthodologie.  

La deuxième partie se concentre sur les caractéristiques des répondants en 

tenant compte de leur âge, leur nationalité, leurs diplômes antérieurs. 

La troisième et dernière partie entre dans le vif du sujet en vous présentant les 

résultats de l’enquête, que ce soit en s’attardant sur les poursuites d’études ou 

sur les diplômés en emploi.  
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I. Objectifs 
 

L’Université Claude Bernard Lyon 1 réalise chaque année des enquêtes 

d’insertion professionnelle auprès de ses anciens diplômés. 

 

Ces enquêtes ont pour vocation de permettre aux nouveaux étudiants de 

l’Université d’avoir une meilleure visibilité sur les débouchés des formations 

proposées par l’UCBL en termes de poursuite d’études et d’entrée dans la vie 

active. 

 

Les résultats de ces études permettent également la construction et le suivi 

d’indicateurs destinés au pilotage de l’établissement. 

 

II. Population enquêtée  
 

L’enquête concerne les étudiants : 

 En inscription principale,  

 Ayant obtenu une licence générale en 2010-2011, 

 Et non réinscrits à l’Université Claude Bernard Lyon 1 l’année suivante (en 

2011-2012). 

 

En 2010-2011, 

 2103 étudiants ont été recensés en licence générale (en inscription 

principale), dont 1480 ont obtenu leur diplôme (soit un taux de réussite de 

70,4%). 

 

Parmi les 1480 diplômés :  

 1057 se sont réinscrits à l’Université Claude Bernard Lyon 1 en 2011-2012 

(soit un taux de poursuite d’études de 71,4%), 

 423 ont quitté l’établissement (soit un taux de sortie de 28,6%). 

 

 

Cette étude porte exclusivement sur la population 

sortante de 423 diplômés. 
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Le schéma suivant détaille le périmètre de l’enquête : 

 

Licence Générale (Promotion 2010-2011) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Remarque : La formation en Economie - Gestion est cohabilitée avec l’Université 

Lyon 2, la poursuite en Master s’effectue à l’Université Lyon 2, cela explique que 

la quasi-totalité des diplômés de cette formation aient quitté l’UCBL en 2011. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2103 inscriptions en licence à l’UCBL en 2010-2011 : 

 Science, Technologie, Santé : 1698 

 STAPS : 321 

 Economie, Gestion : 84 
 

1480 diplômes obtenus en 2010-2011 : 

 Science, Technologie, Santé : 1184 

 STAPS : 245 

 Economie, Gestion : 51 
 

1057 réinscriptions à l’UCBL en 2011-2012 : 

 Science, Technologie, Santé : 886 

 STAPS : 170 

 Economie, Gestion : 1 
 

423 diplômés ont quitté l’UCBL en 2011-2012 :  

 Science, Technologie, Santé : 298 

 STAPS : 75 

 Economie, Gestion : 50 
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STS 

• 83,9% 
•69,7% 

STAPS 

• 85,3% 
•80,0% 

Economie 

Gestion 

• 94,0% 
•66,7% 

III. Méthodologie 
 

Les diplômés ayant quitté l’UCBL ont été interrogés par questionnaire sur leur 

situation professionnelle 12 mois après l’obtention de leur diplôme de licence 

générale. 

 

L’enquête s’est déroulée sur 4 mois, de septembre 2012 à décembre 2012 : 

 Septembre 2012 : Lancement de l’enquête par mail, 

 Octobre à décembre 2012 : Relance téléphoniques par les deux vacataires. 

 

IV. Taux de réponse 
 

Au total, 85,3% des étudiants concernés par l’enquête ont répondu au 

questionnaire. 

Lors de l’enquête précédente (correspondant à la promotion 2009-2010), le taux 

de réponse avait atteint 71,5%. 

 

Taux de réponse par formation : 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les enquêtes annuelles ont donc un objectif bien précis, celui d’avoir une 

meilleure information sur les débouchés et les poursuites d’une licence. 

La population enquêtée respecte les mêmes règles chaque année et la 

méthodologie similaire permet la comparaison de certains points d’une 

année sur l’autre.     

Nous aborderons donc à certains niveaux de ce rapport les résultats de 

2009-2010 dans le but d’étudier l’évolution (ou non) des résultats.  

 

 

 

Promotion 2010-2011 

Promotion 2009-2010 
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I. Civilité, âge et nationalité 

Les chiffres suivants sont calculés par rapport à la totalité des répondants, soit 

361 diplômés.  

La répartition parmi les diplômés est la suivante :  

 

 

 

          

Parmi les 361 diplômés enquêtés :  

 48,8% sont des femmes,  

 51,2% sont des hommes. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comparaison 2009-2010 

Lors de la précédente enquête, nous observions une part de femme plus 

importante (53,2%), cette année, la tendance s’inverse au profit d’une 

représentation plus forte des hommes. 

 



 
 

10 | P a g e  
 

Université Lyon 1 – Observatoire de la Vie Etudiante – Enquête Licence Générale  

(Promotion 2010-2011) 

14,4% 4,7% 14,9%

30,8%
35,9%

57,4%

29,2% 32,8%

19,1%
25,6% 26,6%

8,5%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

STS STAPS Economie, Gestion

Age d'obtention du diplôme (%)

Moins de 21 ans 21 ans 22 ans Plus de 22 ans

89,6% 95,3% 89,4%

10,4% 4,7% 10,6%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

STS STAPS Economie, Gestion

Nationalité (%)

Française Etrangère

63,7% des étudiants enquêtés ont obtenu leur licence générale à l’âge de 21-22 

ans. La répartition par âge est détaillée sur le graphique ci-dessous 

 

 

Parmi les 361 diplômés interrogés, 90,6% sont de nationalité française : 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comparaison 2009-2010 

Lors de la précédente enquête, 93,1% des étudiants enquêtés étaient de 

nationalité française. 
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II. Régime d’inscription  

Les chiffres suivants sont calculés par rapport à la totalité des répondants, soit 

361 diplômés.  

Les régimes d’inscription des étudiants enquêtés (lors de l’obtention de leur 

licence) étaient les suivants : 

 97,2% de formation initiale, 

 1,1% de validation des acquis de l’expérience (VAE), 

 0,8% de formation continue, 

 0,8% de formation en alternance. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La formation STAPS possèdent plus d’inscription en VAE que les autres licences.  

 

Comparaison 2009-2010 

L’année précédente, la répartition était quasiment identique, à l’exception de la 

formation en alternance qui n’était pas présente.  
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III. Baccalauréat et diplôme antérieur à la licence  
 

Les chiffres suivants sont calculés par rapport à la totalité des répondants, soit 

361 diplômés.  

 

72,6% des diplômés interrogés détiennent un 

baccalauréat de type scientifique (contre 11,5% 

de baccalauréat économique et social, 7,8% de 

baccalauréat technologique, et 8,3% de bac 

international ou étranger) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La plupart des bacs S sont représentés dans les formations STS (86%). Les deux 

autres formations étant plus « généralistes » avec une représentation plus 

importante du bac ES et technologique.  
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Parmi les diplômés interrogés, 58,2% possédaient un diplôme de 2ème année de 

licence avant d’entrer en 3ème année de licence (contre 28,0% de DUT / BTS / 

DEUST et 13,9% d’autres diplômes)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

La majorité des diplômés en Economie, gestion possédaient un BTS/DUT/DEUST 

avant d’entrée en licence. A l’inverse des diplômés de STAPS et STS qui 

préféreront une 2éme année de licence.  

 

 

Il est important d’avoir une « photographie » des étudiants à un 

moment donné : leur âge, leur nationalité, leur civilité, leurs diplômes 

antérieur à l’entrée en licence générale.  

Ces caractéristiques permettent de mieux comprendre et mieux 

appréhender les résultats et tendances sur leur situation post-diplôme.    
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3éme partie : Situation des 

diplômés  
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I. Résultats généraux  

Les chiffres suivants sont calculés par rapport à la totalité des répondants, soit 

361 diplômés.  

1. Situation en 2011-2012 

 

Après l’obtention de leur diplôme de licence en 2011 : 

 74,8% des étudiants ayant quitté l’UCBL ont poursuivi leurs études,  

 20,5% sont en emploi, 

 3,3% sont en recherche d’emploi, 

 1,4% sont en inactivité.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STS et Economie, Gestion sont des filières qui débauchent majoritairement sur 

une poursuite d’études, contrairement à la formation STAPS qui reste mitigé 

entre poursuite (42,2%) et emploi (50%). 

 

Comparaison 2009-2010 

En 2009-2010, la part de diplômés en poursuite d’études et la part en emploi 

étaient quasiment identique.  

La seule différence vient d’un taux d’inactif légèrement plus élevé lors de 

l’enquête précédente. 

Si une part non négligeable des diplômés poursuivent leurs études en dehors des 

murs de Lyon 1, c’est pour divers raisons qu’ils ont pris le temps de nous 

détailler et que nous avons regroupé selon les concordances.   
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Nous allons faire un zoom sur ces raisons qui ont poussés les 74,8% des 

étudiants de Lyon 1 à quitter l’UCBL pour continuer leurs études :  

 58,5% ont poursuivi leurs études dans une autre université car la 

formation souhaitée n’était pas disponible,   

 17,6% ont été admis par un autre établissement que l’UCBL, 

 6,3% se sont réorientés, 

 3,7% désiraient changer de villes. 

 

Autres raisons citées (14%) : Déménagement, départ pour l’étranger, non admis 

à Lyon 1, partenariat à Lyon 2, rejoindre un établissement mieux côté, raisons 

financières et raisons personnelles.  
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2. Situation au 1er septembre 2012 

 

Au 1er septembre 2012, soit 12 mois après l’obtention de leur diplôme de  

licence : 

 72,9% des diplômés ayant quitté l’UCBL sont en poursuite ou reprise 

d’études, 

 19,4% sont en emploi, 

 5,5% sont en recherche d’emploi, 

 2,2% sont en inactivité (ni emploi, ni recherche d’emploi) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le constat est semblable à celui de 2011-2012, à savoir : Les STAPS ont une 

part de diplômé en emploi beaucoup plus importante que les deux autres filières.  

 

Comparaison 2009-2010 

L’enquête 2010-2011 met en avant un taux de poursuite d’études légèrement 

plus faible que lors de la précédente enquête. A contrario, son taux de 

demandeur d’emploi est plus élevé. 
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II. Diplômés en poursuite ou reprise d’études 
 

 

Après la licence, 284 étudiants ont poursuivi ou repris leurs études : 

 7,4% en 2011-2012, 

 87,7 en 2011-2012 et 2012-2013, 

 5% en 2012-213.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous remarquons qu’une part importante de STAPS est en reprise d’étude en 

2012-2013 (plus importante que les deux autres formations) 

 

 

Comparaison 2009-2010 

En 2009-2010, la poursuite d’études sur deux ans était également majoritaire, à 

un taux aussi élevé, dépassant les 80%. Les autres possibilités étaient quant à 

elles légèrement plus représentées, 9,3% pour la poursuite d’études uniquement 

l’année suivante (contre 7,4%) et 10,2% pour la reprise d’études en 2012-2013 

(contre 5,5%).  
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3. L’année suivant la licence (2011-2012)   

Les chiffres suivants sont calculés par rapport aux répondants ayant poursuivi 

leurs études en 2011-2012, soit 270 diplômés.  

 

Poursuite d’études en 2011-2012  

 

 

 

67% des diplômés poursuivent leurs études en Master 1, s’en suivent les écoles 

d’ingénieur et les écoles de commerce, avec un taux respectif de 14,8% et 6,3%.  

 

 

Comparaison 2009-2010 

Ce Top 3 est le même que lors de la précédente enquête. 

 

4. Un an après la licence (2012-2013) 

 

Les chiffres suivants sont calculés par rapport aux répondants ayant poursuivi 

leurs études en 2012-2013, soit 263 diplômés.  

Au 1er septembre 2012, soit un an après l’obtention de leur diplôme, 263 

diplômés sont en poursuite ou reprise d’études (soit 72,6% du nombre total 

d’étudiants ayant quitté l’UCBL) : 

 94,7% d’entre eux ont poursuivi leurs études en 2011-2012 et en 2012-

2013, 

 5,3% ont repris leurs études en 2012-2013 (soit 14 étudiants -> 1 en 

Economie-Gestion, 5 en STAPS et 8 en STS). 
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 Poursuite d’études en 2012-2013  

 

 

Au 1er
 septembre 2012, 58,2% des diplômés en poursuite/reprise d’études sont 

en Master 2, ce qui représente la majorité des étudiants.  

 

Parmi les 263 diplômés en poursuite ou reprise d’études au 1er septembre 2012 : 

 43,0% ont intégré un établissement situé en région Rhône-Alpes (dont 

30,1% à l’Université Lyon 2 et 8,8% de retour à l’Université Lyon 1 en 

2012 après avoir quitté l’établissement en 2011), 

 9,9% en Ile-de-France, 

 43,7% dans le reste de la France, 

 3,4% à l’étranger (Suisse, Royaume-Uni, Mexique, Canada, Israël, 

Belgique). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 9,2% des diplômés de licence STS en 

poursuite ou reprise d’études sont de 

retour à l’UCBL après avoir quitté 

l’établissement pendant 1 an (et 20,0% 

sont à l’Université Lyon 2) 

 

UCBL : 9,2% 

Lyon 2 : 20,0% 

Rhône (hors Lyon 1 et Lyon 2) : 38,5% 

Rhône Alpes (hors Rhône) : 32,3% 

34,2% 
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Une grande partie des diplômés continuent leur parcours au sein d’un 

master 1 puis d’un master 2, ou alors d’une école d’ingénieur et de 

commerce et cela majoritairement en Rhône Alpes. Bien qu’ils ne 

représentent pas énormément de diplômés, certains d’entre eux 

retournent à l’UCBL un an après pour reprendre leurs études.  

 20,0% des diplômés de licence STAPS 

en poursuite ou reprise d’études sont de 

retour à l’UCBL en 2012 après l’avoir 

quitté en 2011 

 

UCBL : 20,0% 

Lyon 2 : 13,3% 

Rhône (hors Lyon 1 et Lyon 2) : 46,7% 

Rhône Alpes (hors Rhône) : 20,0% 

51,7% 

UCBL : 3,0% 

Lyon 2 : 57,6% 

Rhône (hors Lyon 1 et Lyon 2) : 27,3% 

Rhône Alpes (hors Rhône) : 12,2% 

75,0% 

 57,6% des diplômés de licence 

Economie-Gestion en poursuite ou 

reprise d’études sont à l’université Lyon 

2 (principalement en Master 2 pro, 

diplôme cohabilité avec l’UCBL) 

 



 
 

22 | P a g e  
 

Université Lyon 1 – Observatoire de la Vie Etudiante – Enquête Licence Générale  

(Promotion 2010-2011) 

36

27

1

4

2

0

10

20

30

40

STS STAPS Economie, Gestion

En emploi au 1er septembre 2012 : arrêt des études à 
la sortie de la licence/après un an d'études (Effectifs)

Arrêt à la sortie de la licence Après un an d'études

III. Diplômés en emploi 

Les chiffres suivants sont calculés par rapport aux répondants étant en emploi 

au 1er septembre 2012, soit 70 diplômés.  

Au 1er
 septembre 2012, soit un an après l’obtention de leur diplôme de licence, 

19,4% des étudiants sont en emploi (70 diplômés) : 

 88,6% d’entre eux ont arrêté leurs études après la licence, 

 11,4% d’entre eux ont poursuivi leurs études. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Diplômés en emploi après un an d’études 

supplémentaire 

 

Sur les 6 personnes ayant continué leurs études pendant un an, 4 ont abandonné 

leur formation en cours d’année, dont 3 Master 1 et une préparation au diplôme 

de kinésithérapeute. Les deux autres étudiants ont obtenu respectivement une 

nouvelle licence 3éme année et Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l'Education 

Populaire et du Sport. 

2. Diplômés en emploi après arrêt des études 

 

Au 1er
 septembre 2012, 70 diplômés sont en emploi, dont 62 ont arrêté leurs 

études après l’obtention de leur diplôme de licence. 

La principale motivation des 62 diplômés ayant arrêté leurs études après la 

licence fut la « volonté d’entrer dans la vie active » (54,9% des réponses citées). 

Arrive loin derrière à 13,0% une opportunité de travail.  

Nous retrouvons ce même top 2 en STS et en STAPS, avec, en 3éme position 

pour les étudiants de STAPS un arrêt d’études pour préparer un concours (3 

étudiants sur 4 ayant cité cette raison étaient en STAPS).  

Une seule personne a arrêté directement ses études en Economie, Gestion et 

cela pour raisons personnelles. 
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3. Caractéristiques de l’emploi 

 

Cette partie sera dédiée aux diplômés en emploi 12 mois après la licence et 

n’ayant pas poursuivi d’études après le diplôme de licence. Ce qui représente 

donc 62 personnes. 

 Une seule personne est en emploi en Economie-Gestion, attention 

à ne pas généraliser les chiffres. 

a) Obtention de l’emploi 

 

Les 62 diplômés en emploi ont eu recours à différents types de candidatures pour 

obtenir leur emploi :   

 

 

 

En STAPS, la grande majorité des étudiants ont trouvé un emploi grâce à leurs 

candidatures spontanées, s’en suit le réseau à 19,2%.  

Pour les licences STS, la répartition n’est pas forcément identique.  

En effet, la première place est partagée par les candidatures spontanées et les 

contacts durant les études, à hauteur de 22,9% chacun, s’en suit les sites 

d’emplois sur internet.  

b) Nature du contrat de travail  

 

Parmi les 62 diplômés en emploi : 

 53,2% sont en Contrat à Durée Indéterminée (CDI), 

 29,0% sont en Contrat à Durée Déterminée (CDD),  

 11,3% sont fonctionnaires, 

 4,8% sont vacataires ou intérimaires, 

 1,6% occupent des professions libérales. 

Emploi stable : CDI, Fonctionnaire, professions libérales. 

Emploi précaire : CDD, intérim 
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Quelque soit la licence, les deux catégories qui reviennent le plus souvent sont 

les CDI et les CDD.  

 

Comparaison 2009-2010 

Le top 3 est le même que lors de la précédente enquête avec des taux 

semblable.  

 

c) Catégorie socioprofessionnelle et secteur d’activité 

 

CSP :  

 

Les catégories socioprofessionnelles des 62 diplômés en emploi sont les 

suivantes : 

 48,6% d’employés, 

 38,7% de techniciens, contremaîtres, agents de maîtrise, 

 9,7% de cadres, ingénieur, 

 3,2% d’artisans et de commerçants, 

 1,6% de profession libérale.  
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Les étudiants sortant d’une licence STAPS ont plus tendance à devenir employé 

(57,7%). Vient ensuite les techniciens, contremaîtres, agents de maîtrise.  

A contrario, après une licence STS, l’observation s’inverse et plus d’étudiants 

deviennent techniciens, contremaîtres, agents de maitrise (48,6%) qu’employé 

(37,1%).  

 

Comparaison 2009-2010 

Lors de la précédente enquête, la répartition générale était semblable à celle-ci, 

avec plus d’employés et de techniciens, contremaîtres, agents de maîtrise. 

Cependant les artisans commerçants n’étaient pas représentés. 

 

 

 

Secteur d’activité : 

 

Les diplômés de licence STS occupent majoritairement le secteur de la santé et 

des actions sociales et des activités informatiques. 

Les STAPS eux sont présents dans l’éducation nationale et dans le secteur du 

sport professionnel.  

Le seul diplômé d’économie en emploi est dans le secteur de la santé et des 

actions sociales. 
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d) Taille de l’entreprise 

 

Au général, 58,1% des diplômés exercent leur emploi dans une entreprise allant 

de 0 à 99 salariés et 41,9% dans une entreprise de plus de 100 salariés (avec un 

pic à 27,4% pour les entreprises de plus de 500 salariés).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous retrouvons en STAPS un taux plus important des entreprises de moins de 

100 salariés (à hauteur de 65,3% contre 54,2% en STS). Cette différence 

provient d’un taux de diplômés dans les entreprises de 50 à 99 salariés beaucoup 

plus importants en STAPS.  

 

Comparaison 2009-2010 

L’année précédente, la répartition générale était beaucoup plus égalitaire, avec 

49% pour les entreprises de moins de 100 salariés et 51% pour celle de plus de 

100.  

e) Temps de travail et rémunération nette mensuelle 

 

80,7% des diplômés occupent un emploi à temps plein, avec une importante 

différence entre STS et STAPS : 

 STS : 94,3% de temps plein, 

 STAPS : 61,5% de temps plein. 

Ceci s’explique par le fait que beaucoup de diplômés de STAPS deviennent 

assistant d’éducation, animateur, éducateur, une forme d’emploi qui s’exerce 

plus rarement à temps plein.  

L’étude sur les salaires ne prend en compte que les diplômés à temps 

plein. 
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Pour information, la licence Economie - Gestion n’est pas représentée 

car elle ne comprend qu’un seul individu, ce qui rend cette analyse 

impossible (le diplômé en emploi de cette licence gagne 1330€ net 

par mois).   

 

Le graphique ci-dessous représente les boites à moustaches (box plot en anglais) 

des salaires nets mensuels.  

Le trait jaune correspond à la médiane, c'est-à-dire que 50% des diplômés 

auront un salaire supérieur à cette médiane et 50% en auront un inférieur.   

 

Nous remarquons que la médiane des STS est plus élevé (1475€ net par mois) 

que celle des STAPS (1239€ net par mois).  

50% des STS touchent plus de 1475€ net par mois et 50% touchent moins. De 

même pour les STAPS : 50% touchent plus de 1239€ net par mois et 50% 

touchent moins.  

Il y a donc plus de salaire élevé à la sortie de STS qu’à la sortie de STAPS.  

Si nous nous contentons de la moyenne, un étudiant sortant de licence STS 

touchera 1558€ en moyenne et un étudiant sortant de STAPS touchera 1490€. 

La médiane et la moyenne sont donc complémentaire et nous apporte une 

analyse plus détaillé car une moyenne est sensible aux valeurs très fortes ou très 

faibles (un salaire très élevé fera forcément énormément augmenter la moyenne, 

alors qu’il ne jouera pas sur la médiane). 

 

Les traits rouges correspondent au maximum et les traits bleus au minimum.  
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Nous observons qu’un salaire se détache en STAPS (entouré en bleu sur le 

graphique), à hauteur de 4000€ net par mois, qui correspond à un emploi 

d’entraineur en centre de formation dans le Rhône.  

Une rémunération maximale de 3000€ net par mois se détache aussi de la 

licence STS (entouré en rouge sur le graphique), correspondant à deux emplois : 

Technicien de laboratoire et Audioprothésiste, tous deux exercés en Rhône Alpes.   

Les salaires minimaux sont quant à eux quasiment égaux dans les deux licences 

(1040€ en STAPS et 1055€ en STS correspondant respectivement à un emploi de 

technicien sportif et d’employé commercial) 

 

Comparaison 2009-2010 

Le salaire net par mois moyen reste pratiquement identique d’une année sur 

l’autre (1530€ cette contre 1536€ l’an passé) 

 

 

f) Localisation géographique 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 72,6% des diplômés 

travaillent en Rhône Alpes 

contre 25,8% dans la 

France entière.  

 Seulement 4 individus 

s’exportent à l’étranger : 

Suisse, Luxembourg, 

Angleterre, Canada. Tous 

issus de STS. 

 Les STAPS ont tendances à 

plus bouger dans la France 

entière.  
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g) Adéquation formation-emploi 

 

Le but de cette partie étant d’évaluer l’adéquation de leur formation avec leur 

emploi et leur satisfaction vis-à-vis de leur emploi. 

 

Accord emploi / niveau Bac + 3 

 

L’accord entre l’emploi et la formation par rapport au niveau Bac + 3 est jugé à : 

 16,1% comme « parfaitement » en accord, 

 12,9% comme « bien » en accord, 

 21,0% comme « moyennement » en accord, 

 8,1% comme « un peu » en accord, 

 Et 41,9% comme « pas du tout » en accord. 

 

Une grande partie des diplômés exercent donc un emploi qui ne serait pas du 

tout en accord avec le niveau de la licence qu’ils ont suivi à l’université Lyon 1. 

 

 
 

Les STS ont plus tendance à trouver un boulot en accord avec leur niveau de Bac 

+ 3 que les STAPS. 
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Accord emploi / contenu pédagogique 

 

L’accord entre l’emploi et la formation par rapport au contenu pédagogique est 

jugé à : 

 

 6,5% comme « parfaitement » en accord, 

 19,4% comme « bien » en accord, 

 30,6% comme « moyennement » en accord, 

 19,4% comme « un peu » en accord, 

 Et 24,2% comme « pas du tout » en accord. 

 

 
Le jugement par rapport au contenu pédagogique est moins extrême que 

concernant le niveau mais une majorité prétend tout de même que l’emploi 

concorde moyennement, un peu voir pas du tout avec la formation.  

 

Nous sommes face à la même observation que précédemment, les STS ont plus 

tendance à trouver un poste avec un bon rapport au contenu pédagogique.  

 

Comparaison 2009-2010 

Lors de la précédente enquête, davantage de personnes jugeaient leur poste 

comme parfaitement ou bien en accord. Mais ils étaient aussi plus nombreux à le 

trouver pas du tout en accord. Cette année, ils sont plus nombreux dans la 

catégorie « centrale » : moyennement. 
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Occupation du poste 

 

Une très grande majorité, soit 82,3% des diplômés estime qu’il était possible 

d’occuper leur poste sans avoir obtenu cette licence.  

Les STS sont ceux qui estiment le plus qu’ils auraient pu obtenir leur emploi sans 

la licence alors même qu’ils sont plus nombreux à penser que leur emploi est en 

accord avec le niveau et le contenu pédagogique de leur formation. 

  

 

Satisfaction de l’emploi actuel 

 

Les diplômés sont aussi interrogées sur leur satisfaction par rapport à leur 

emploi, il en ressort que :  

 45,2% sont « parfaitement » satisfaits, 

 35,5% sont « bien » satisfaits, 

 8,1% sont « moyennement » satisfaits, 

 6,5% sont « un peu » satisfaits, 

 4,8% ne sont « pas du tout » satisfaits. 

 

Nous remarquons que bien qu’une grande partie des diplômés trouvent que leur 

emploi n’est pas forcément en adéquation avec leur formation, une grande 

majorité (80,6%) est « bien » satisfaite voir « parfaitement » de l’emploi occupé.  

La répartition est équitable entre STS et STAPS. 

 

Dans la logique de ce fort taux de satisfaction vis-à-vis de l’emploi, seulement 

22,6% recherche un nouveau travail en ce moment.  

 Pour les raisons suivantes : rémunération trop faible,  recherche d’un 

contrat stable, recherche d’un emploi en rapport avec la formation, 

déménagement et raisons personnelles.  
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IV. Diplômés en recherche d’emploi et inactif  
 

1. En recherche d’emploi 

 

20 diplômés étaient en recherche d’emploi au 1er septembre 2012.  

Sur ces 20 diplômés, 50% ont commencé à chercher un emploi seulement en 

septembre ou octobre 2012 et 7 d’entre eux avez déjà occupé un ou plusieurs 

emplois avant cette période de recherche, pendant en moyenne 8 mois (sur ces 

7, seulement 2 disent avoir occupé un emploi en adéquation avec leur formation 

de licence).   

En moyenne, 22 candidatures ont été envoyées depuis le début de la recherche 

d’emploi, (7 en ont transmis 20 ou plus et 6 en ont envoyé moins de 5) pour une 

moyenne d’entretien obtenu de 1. 

Pour pallier à ce manque de poste, 75% des diplômés seraient prêt à 

déménager : 

 2  seraient d’accord pour déménager dans leur département de résidence, 

 6  dans leur région ou départements limitrophes,  

 8 dans la France entière, 

 5 à l’étranger. 

 

Concernant l’aide à l’emploi, 60% disent avoir sollicité des organismes publics tel 

que le pôle emploi ou l’APEC. 

 

2. Inactif 

 

7 diplômés étaient en période d’inactivité au 1er septembre 2012, leurs situations 

étant diversifiées : Voyage, convalescence, attente de résultat, vacances avant 

recherche… 

5 d’entre eux envisageant une recherche d’emploi dans un avenir proche, les 

deux autres n’ayant pas apporté de réponse à cette question.  
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V. Satisfaction de la formation 
 

La majorité des diplômés sont satisfaits de leur 

formation, à hauteur de 70,2%. Seulement une 

personne n’est pas du tout satisfaite de sa 

licence.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les STAPS sont moins « parfaitement » satisfaits de la formation mais ils sont 

plus présents dans la catégorie « bien », ils ont moins tendance à citer des 

valeurs extrêmes.  

Les 3 formations ont des résultats plutôt semblables, avec un fort taux de 

satisfaction.  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 


