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I. Objectifs

L'Université Claude Bernard Lyon 1 réalise chaque année des enquétes d’insertion
professionnelle auprés de ses anciens diplomés.

Ces enquétes ont pour vocation de permettre aux nouveaux étudiants de I'Université
d’avoir une meilleure visibilité sur les débouchés des formations proposées par I'UCBL en
termes de poursuite d’études éventuelles et d’entrée dans la vie active.

Les résultats de ces études permettent également la construction et le suivi d’indicateurs
destinés au pilotage de I'établissement.

II. Méthodologie

L'enquéte concerne 2082 diplomés de Master de la promotion 2011-2012 :
> Master professionnel : 921
> Master recherche : 627
» Master enseignement : 384 - f
> Master mixte : 150

Les résultats présentés dans ce document correspondent a I|'exploitation locale de
I'’enquéte commanditée par le Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche
sur le devenir professionnel des diplomés 2012 de master. Cette enquéte concerne
I'’ensemble des universités frangaises.

Chaque université est chargée d’envoyer les questionnaires auprés de ses anciens
diplomés et d’effectuer les relances.

L'enquéte s’est déroulée sur 4 mois, de décembre 2014 a mars 2015 :
o Décembre 2014 : Lancement de I'enquéte par mail.

o Décembre 2014 a mars 2015 : Relances mails et téléphoniques par deux
vacataires.

III. Taux de réponse

Au total, 78,2% des étudiants concernés par I'enquéte ont répondu au questionnaire.

Lors de I'enquéte a 12 mois de cette méme promotion, le taux de réponse avait atteint
80,7%.
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1. Taux de réponse par finalité de Master

Finalité Nb de diplomés Nb de répondants Taux de réponse*
Master professionnel 921 701 76,1%
Master recherche 627 511 81,5%
Master enseignement 384 298 77,6%
Master mixte 150 119 79,3%
Total 2082 1629 78,2%

2. Taux de réponse par mention

‘ Mention Nb de diplomés Nb de répondants Taux de réponse*
Master ACP 50 44 88,0%
Master Biochimie 48 40 83,3%
Master Biosciences 44 36 81,8%
Master BIPN 88 72 81,8%
Master CCI 6 4 66,7%
Master CCS 1 1 100,0%
Master Chimie 72 56 77,8%
Master Economie et Management 19 17 89,5%
Master Ecosciences microbiologie 85 74 87,1%
Master EDSE 43 36 83,7%
Master EEAP 118 82 69,5%
Master ERIU 25 23 92,0%
Master ESP 8 5 62,5%
Master GBC 73 64 87,7%
Master HPDS 38 35 92,1%
Master IFETP 43 32 74,4%
Master Informatique 132 109 82,6%
Master ISM 180 128 71,1%
Master MAIM 53 45 84,9%
Master Matériaux 26 19 73,1%
Master MEGA 106 80 75,5%
Master MESFC 245 188 76,7%
Master Micro et nanotechnologies 26 19 73,1%
Master Physique 62 46 74,2%
Master SAFIR 150 101 67,3%
Master Sciences du médicament 13 11 84,6%
Master SIB 33 27 81,8%
Master SM 49 44 89,8%
Master SP 72 58 80,6%
Master ST 10 9 90,0%
Master STAPS 164 124 75,6%
Total 2082 1629 78,2%

*Taux de réponse = nombre de répondants / nombre de dipldmés

Université Lyon1 - Enquéte Master & 30 mois (Promotion 2011-2012) T
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I. Profil des diplomés répondants

Les chiffres suivants sont calculés par rapport a la totalité des répondants, soit
1629 dipl6més.

Critéres socio-démographiques

e Parmi les répondants, 48,5% sont des femmes et 51,5% sont des hommes. Ces
résultats sont représentatifs de la population des diplémés.
Ce taux varie selon les masters.

Finalité Femme Homme Total ‘ % Femme
Master professionnel 290 411 701 41,4%
Master recherche 192 319 511 37,6%
Master enseignement 225 73 298 75,5%
Master mixte 83 36 119 69,8%
Total 790 839 1629 48,5%

e L'age moyen a l'entrée en Master est de 25 ans. L'dge médian est de 24 ans.
L'étudiant le plus jeune a 21 ans et le plus agé a 61 ans.

e 71,1% sont titulaires d'un bac scientifique.

Baccalauréat Effectif %

Bac S 1158 71,1%

Bac ES 116 7,1%

Bac L 66 4,1%

Bac technologique 91 5,6%

Bac professionnel 2 0,1%

Bac international 1 0,1%

Autres dispenses (diplome étranger, ...) 195 12,0%
Total 1629 100,0%

e 20,6% des diplomés étaient boursiers sur critéres sociaux.

L Boursiers sur % Boursiers sur
Finalite s : s :
criteres sociaux criteres sociaux
Master professionnel 143 20,4%
Master recherche 95 18,6%
Master enseighement 85 28,5%
Master mixte 13 10,9%
Total 336 20,6%
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1629 dipl6més.

Apres le master ?

Les chiffres suivants sont calculés par rapport a la totalité des répondants, soit

1. Poursuite d’'études

41,9%

Non
Qui

58,1%

41,9% des dipldmés répondants ont
poursuivi ou repris des études apres
I'obtention de leur master.

Année de poursuite d'études

Effectifs %

En 2012-2013 uniguement 148 21,7%
En 2012-2013 et 2013-2014 47 6,9%
En 2012-2013 et 2014-2015 10 1,5%
En 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 355 52,1%
En 2013-2014 uniquement 30 4,4%
En 2013-2014 et 2014-2015 57 8,4%
En 2014-2015 uniquement 35 5,1%

Total 682 100,0%

Les chiffres ci-dessus sont calculés par rapport aux étudiants en poursuite
d’études, soit 682 dipl6més.

Parmi les répondants ayant poursuivi leurs études, 82,2% les ont poursuivies I'année
apres l'obtention de leur master dont 52,1% pendant trois ans.

Master professionnel| Masterrecherche |Master enseignement Master mixte
Effectifs % Effectifs % Effectifs % Effectifs %
Oui 128 18,3% 424 83,0% 77 25,8% 53 44,5%
Non 573 81,7% 87 17,0% 221 74,2% 66 55,5%
Total 701 100,0% 511 100,0% 298 100,0% 119 100,0%

La part d’étudiants en poursuite d'études varie selon le type de master (18,3% de master
professionnel a 83,0% pour les masters recherche).
73,1% des répondants de master recherche poursuivent leurs études pendant 3 ans.

Dans I'ensemble, pour les autres filiéres de Master, la durée de poursuite des études est
plutét d’un an.

Université Lyon1 - Enquéte Master a 30 mois (Promotion 2011-2012)
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2. Au moment de I'enquéte

Les chiffres suivants sont calculés par rapport a la totalité des répondants, soit
1629 dipl6més.

Situation au 1er décembre 2014

5,5% 0,9%

28,1% e 30 mois aprés l'obtention du
master, 65,5% des répondants
occupent un emploi et 28,1% sont
en poursuite d’études.

65,5%
= En emploi En poursuite d'études

M En recherche d'emploi M En inactivité

Il est plus intéressant d’observer la situation de la sous-population des dipléomés qui n‘ont
jamais poursuivi ou repris d’études apres I'obtention de leur diplome de master, soit 947

diplomés.

Situation au 1er décembre 2014
s,sol/n 1,3%

e Parmi les diplomés qui n‘ont jamais
poursuivi d’études apres |'obtention de
leur master, 92,0% occupent un
emploi au moment de I'enquéte.

92,0%

M En emploi En recherche d'emploi  BWEn inactivité

Parmi les 92,0% (soit 871 diplomés) en activité au moment de I'enquéte :
- 67,4% (soit 587 diplomés) déclarent que leur premier emploi est leur
emploi actuel. Ils ont donc occupé un seul emploi.
- 32,6% (soit 284 diplomés) déclarent que leur premier emploi n’est pas leur
emploi actuel. Ils ont occupé plusieurs emplois.

Université Lyon1 - Enquéte Master & 30 mois (Promotion 2011-2012) 11 | Page m
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Concernant les diplomés en recherche d’emploi (soit 64 diplémés), 50 ont déja occupé un
premier emploi et 14 diplémés n’ont jamais travaillé.
9 sur les 12 répondants en inactivité ont déja occupé un emploi.

II. Diplomés en emploi (hors poursuite d'études)

Les chiffres suivants sont calculés par rapport a la totalité des répondants en
emploi, hors poursuite d’études, soit 871 diplémés.

1. Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2014

a) Statut
60,0%
52,7%
50,0%
40,0%
30,0% 27,1%
20,0%
15,6%
10,0%
1,5% 1,3% 0,8% 0,6% 0,3% 0,1%
0,0% . I . I . . |
CDI Fonctionnaire CDD Prof. libérale, Intérimaire Vacataire Volontariat Emplois aidés Intermittent du

indépendant, chef international spectacle
d'entreprise,
auto-entrepreneur

La part des emplois en CDI atteint 52,7%. Ils sont 15,6% a travailler en CDD et 1,3% en
intérim.

18,7%

e Le taux d'emploi stable atteint 81,3%.
Il correspond au regroupement des CDI, des

u Emploi stable ) i ) -7,
fonctionnaires et des professions libérales.

Emploi précaire

81,3%

Université Lyon1 - Enquéte Master & 30 mois (Promotion 2011-2012) 12| Page T
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b) Catégorie socio-professionnelle

2,9%
2T 0,5%

= Ingénieur, cadre, prof.
Libérales, prof. Intellec.

Technicien, agent de
maftrise

m Employé de bureau

B Manocauvre, ouvrier

e« 83,5% occupent un poste d’ingénieur, cadre, professions libérales,

e 13,2% occupent un poste de niveau « profession intermédiaire » (technicien,
agent de maitrise),

e 3,4% occupent un emploi « sous-qualifié » (employé de bureau, manceuvre,
ouvrier).

c) Type d’employeur et secteur d’activité

Type d'employeur

0,
60,0% 55,9%
50,0%
40,0°/D 5!,.5“/0
30,0%
20,0%
10,0%
3,8% 1,3% 1,1%
r o 7 o O,SD/D 0,1%
0,0% , . , : : !
Une entreprise La fonction Un organisme &  Vous-méme Une entreprise  Une personne Un particulier
privée publigue but non lucratif publique exergant une
ou une profession
association libérale ou un

indépendant

55,9% des diplomés travaillent dans une entreprise privée et 37,3% exercent dans la
fonction publique.

Université Lyon1 - Enquéte Master a 30 mois (Promotion 2011-2012) 13| Page



Secteur d’activité

Enseignement

Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Industrie manufacturiere

Santé humaine et action sociale

Activités financiéres et d'assurance

Information et communication

Construction

Autres activités de services

Arts et spectacles et activités récréatives

Administration publique (hors enseignement)

Commerce; réparation d’automobiles et de motocycles

Transports et entreposage

Production et distribution d’électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné
Agriculture, sylviculture et péche

Production et distribution d’eau, assainissement, gestion des déchets et dépollution
Activités de services administratifs et de soutien

Activités immobiliéres

Hébergement et restauration

Industries extractives

32,1%

Les diplomés de master de I‘université Claude Bernard exercent leur emploi

principalement dans I|'enseignement (32,1%) et dans

scientifiques et techniques (15,5%).

d) Temps de travail et salaire

Temps de travail
4,5%

m Temps plein

Temps partiel

95,5%

Université Lyonl - Enquéte Master a 30 mois (Promotion 2011-2012)

les activités spécialisées,

95,5% des diplomés occupent
un emploi a temps plein.
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Salaire

8,1% des diplémés n’ont pas souhaité répondre a cette question.
Seuls 765 sur les 832 diplomés, en emploi a temps plein au moment de I'enquéte, ont
donc répondu.

Salaire net mensuel (primes incluses) Effectifs %

|
Entre 1 000€ et 1 299€

Entre 1 500€ et 1 799€ 208

Entre 2 100€ et 2 499€ 130

3 000€ et plus 10,1%
|

Total 832 100,0%

Les chiffres ci-dessus sont calculés par rapport aux diplémés en emploi a temps
plein et ayant renseigné leur salaire net mensuel, soit 765 étudiants.

e Le salaire moyen net mensuel (primes incluses) s’éléve a 2 108€,

o Le salaire médian net mensuel (primes incluses) s’éléve a 1 900€ (50% des
répondants gagnent moins de 1 900€ et I’'autre moitié gagnent plus de 1 900€).

e) Localisation de I’'emploi

Localisation de I'emploi | Effectifs %

Ile-de-France 163 18,7%

Total 871 100,0%

*» 56,2% des diplémés exercent dans la région Rhone-Alpes,
e 18,7% ont trouvé un emploi dans la région parisienne,
e 7,0% (61 diplomés) travaillent a I’étranger dont un grand nombre (16) en Suisse.

Université Lyon1 - Enquéte Master & 30 mois (Promotion 2011-2012) 15| Page m
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f) Opinion sur votre emploi

Les chiffres ci-dessous sont calculés par rapport aux diplémés en emploi hors
poursuite d’études, soit 871 étudiants.

Le but de cette partie étant d’évaluer I'adéquation de leur formation avec leur emploi et
leur satisfaction vis-a-vis de leur emploi.

Adéquation formation-emploi

Parfaitement | Bien | Moyennement | Unpeu | Pasdutout | Total

A votre avis, votre emploi correspond-il a votre
formation de Master par rapport a votre niveau 337 278 128 47 81 871
d'études (Bac +5)

% 38.7% 31.9% 14.7% 9.4% 9.3% 100,0%

Parfaitement | Bien | Moyennement | Un peu | Pasdutout | Total

A votre avis, votre emploi correspond-il & votre
formation de Master par rapport au contenu 182 326 21 72 80 871
pédagogique

% 20,9% 37.4% 24.2% 8,3% 9,2% 100,0%

Globalement, les diplomés exercent un emploi qui serait « bien », voir « parfaitement »
en accord avec le niveau du master.

Cependant, les dipldmés pensent que leur emploi convient « moyennement » a « bien »
au contenu pédagogique de leur formation de master.

Satisfaction de I'emploi

Effectifs % Effectifs %
Parfaitement 343 39,4% Parfaitement 104 11,9%
Bien 366 42,0% Bien 322 37,0%
Moyennement 103 11,8% Moyennement 294 33,8%
Un peu 42 4,8% Un peu 61 7,0%
Pas du tout 17 2,0% Pas du tout 90 10,3%
Total 871 100,0% Total 871 100,0%

Dans l'ensemble, les diplomés en emploi sont « bien » (42,0%) voir « parfaitement »
(39,4%) satisfaits du contenu de leur emploi.

Concernant la satisfaction vis-a-vis de la rémunération, les dipldmés en emploi au
moment de I'enquéte sont « moyennement » (33,8%) a « bien » (37,0%) satisfaits.

Université Lyon1 - Enquéte Master & 30 mois (Promotion 2011-2012) T
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wotre Master a-t-il joué un rile décisif dans 'obtention Ffiactifs a
cle vatre emploi 7 — =
Parfaitement 363 41, 7%
Bien 243 23,5%
Moyennement 93 11,3%
In peu 47 a,4%
Paz du tout 114 13,2%
Total 871 100,0%

70,2% des diplomés pensent que leur master a joué un réle décisif dans |'obtention de

leur emploi.

III. Satisfaction de la formation

Les chiffres suivants sont calculés par rapport a la totalité des répondants, soit

1629 étudiants.

i Man Total

Si c'était 4 refaire, je referais

ce master 7 1334 290 1629

Non

17,8%

Si c’était a refaire, 82,2% des diplomés referaient leur master.

Université Lyon1 - Enquéte Master a 30 mois (Promotion 2011-2012)
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4°™® partie : Evolution de la
situation des diplomeés
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La situation des diplomés a été comparée a 18 mois (décembre 2013) et 30 mois

(décembre 2014) apreés l'obtention du master.

La part des diplémés en emploi a augmenté : elle est passée de 61,9% en décembre

2013 a 65,5% en décembre 2014.

La part de ceux en poursuite ou reprise d’études a diminué. Ils sont 28,1% dans ce cas
en décembre 2014 (contre 30,0% en décembre 2013).
Les parts de ceux en inactivité et ceux en recherche d’emploi ont également baissé.

Situation en décembre 2013

Situation en décembre 2014

En emploi En emploi
61,88% 65,50%
) En inactivité _ En inactivite
1,96% 0,92%
En En
recherche recherche
© d'emploi d'emploi
6,14% 5,52%
En En
poursuiles poursuite
d'études d'études
30,02% 28,05%
Hors poursuite d'études
Situation en décembre 2013 Situation en décembre 2014
En emploi En emploi
89,76% 91.97%
En inactivité ' En inactivité
2,01% 1,27%
En En
recherche recherche
d'emploi d'emploi
8.24% 6,76%

Parmi les diplémés en emploi, hors poursuite ou reprise d'études, les constats suivants

sont observés :

+ le nombre d’emplois stables est en augmentation (72,2% en décembre 2013

contre 81,3% en décembre 2014),

+ la part des emplois de niveau cadre est également en progression (76,6% en
décembre 2013 contre 83,5% en décembre 2014),

« le salaire net moyen, primes et 13°™ mois compris, est en hausse de prés de
125€. Le salaire médian a lui augmenté de 96€.

Université Lyonl - Enquéte Master a 30 mois (Promotion 2011-2012)
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Caractéristiques de I'emploi occupé

Diplomés en emploi n"ayant jamais poursuivis ou repris d'études

Situation en décembre 2013 Situation en décembre 2014
| Suberenoioi | st St de femoloi | et
CDI 374 | 440% cDI 459 | 527%
Fonctionnaire 225 | 265% Fonctionnaire 236 | 271%
CDD 186 | 21,9% CDD 136  156%
Intérimaire 23 2,7% sg. Iibégﬂe,a indépendant, chef 13 15%

srale. Indé treprise, auto-entrepreneur y
?:m, memepm:f 15 | 1.8% Intérimaire 1 13%
Volontariat international 10 1,2% Vacataire 7 0,8%
Vacataire 8 0,9% Volontariat intemational 5 0,6%
Service civique 4 0,5% Emplois aidés 3 0,3%
Autre 2 0,2% Intermittent du spectacle, pigiste 1 0,1%
Emplois aidés 2 0,2% Total: 871 | 100,0%
Intermittent du spectacle, pigiste 1 0,1%

Total: 850 100,0%

Emploi [P

72.24% N 81.29% /
| \ II‘ \
"._ '-_. Emploi
- Emploi précaire
précaire N 18,71%
27,76% —

Niveau de F'emploi * Effectifs Niveau de I'emploi Effectifs | %

libérales, professions 395 46,7% libérales, professions 446 51.2%
intellectuel o intel I A
Personnel de cat. A 253 29,9% Personnel de cat. A 281 32,3%
Technicien, agent de maitrise, Technicien, agent de maitrise,
commercial 113 134% commercial %8 113%
Employé de bureau, de ) 41 48% Employé de bureau, de ) 19 22%
commerce, personnel de service ’ commerce, personnel de service
Personnel de cat. B 31 3,7% Personnel de cat. B 17 2,0%
Personnel de cat. C 9 1,1% Personnel de cat. C 6 0,7%
Manceuvre, ouvner 4 0,5% Manceuvre, ouvrier 4 05%
Total: 846 100,0% Total: 871 100,0%
* 4 non réponse
Emploi e ) P
cadre 7 Emploi
cadre
76, :
pos: 4 8347% [
| ' w ' Emploi
\ Emploi \ non
cadre 16,53%
) 23,40% e
Le salaire net moyen est de : 1983 € Le salaire net moyen est de : 2108 €
Le salaice net médian st e [REIE: 1900 €
Primes et/ou 13éme mois compris Primes et/ou 13éme mois compris
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Ce schéma a pour but de comparer la situation des diplomés 18 mois et 30 mois aprés I'obtention du master.

2 082 diplomés

1 629 répondants

T

P - En emploi En E)pursuite En inactivité
Situation en P d'études
décembre 2013 1 008 489 32
En En En En En En
Situation en En emploi poursuite inactivité poursuite En emploi En emploi poursuite En emploi inactivité poursuite
T d'études d'études d'études d'études

décembre 2014
920 39 8 412 65 67 5 15 7 1




