Le devenir des diplomés de licence professionnelle 2007
27 mois apres l'obtention du diplome

Jyon

B
Promotion : 2006-2007
Nombre d'inscrits : 36
Nombre de diplomés : 34
Taux de réussite : 94,4% Spécialité : LP Métiers de I'lnformatique opt Nouv.Archit. Appl (Lyon)
Dénomination SYSTEMES INFORMATIQUES ET LOGICIELS
Nombre de répondants : 23 nationale :
Taux de réponse : 67,6’3'/0 N° Habilitation : 20014079

Nb répondants/Nb dipldmés

Situation des diplomés (répondants) au moment de I'enquéte - décembre 2009 -

Effectif
69,57% ec
o En emploi En emploi 16
En poursuite ou reprise En poursuite ou reprise d'études 4
d'études en alternance
En poursuite ou reprise En poursuite ou reprise d'études 2
d'études en alternance
4,35% . .
o En recherche d'emploi o En recherche d'emploi 1
17,39%
8,70% Total : 23
Hors poursuite d'études
Effectif
En emploi 15 100,00%
Total : 15 o En emploi
Poursuite d'études apreés I'obtention du diplome
Liste des formations suivies (dernier diplome préparé
Est prise en compte la formation suivie pendant la derniére année d'études
Effectif
Type diplome Intitulé (Etablissement) Effectif
Non 15
Oui 8 Informaticien manager (Non précisé) 1
o Informatique et robotique (IMERIR Perpignan) 1
Total : 23 Ecole d'ingénieur . -
Informatique (Polytech' Paris sud) 1
Informatique (SUPINFO Lyon) 1
Sous-Total : 4
Non
65.22% Master 1 Concepteur architecte en systemes d'information (CNAM Lyon) 1
’ Sous-Total : 1
Expert en ingénierie informatique (Sciences-u Lyon) 1
Oui Master 2 pro Informatique Décisionnel et Statistique (Université Lyon 2) 1
34,78% MIAGE (Université Claude Bernard Lyon 1) 1
Sous-Total : 3
Total : 8
Recherche d'emploi depuis I'obtention de la licence professionnelle
Diplomés n'ayant jamais poursuivis ou repris d'études
La durée moyenne de recherche du premier emploi estde 1,3 mois.
La durée médiane de recherche du premier emploi est de 1,0 mois.
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Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2009
Diplémés n'ayant jamais poursuivis ou repris d'études

Tvpe de contrat de travail

Catégorie Socio-Professionnelles Effectif %
Techniciens 9 60,00% CDI,
fonctionnaires et 93,3%
Cadres, ingénieurs, Professeurs, Profession 5 33339 assimilés
libérale, Fonction publique Cat A e
. . o . Contrat
Professions intermédiaires, Agents de maitrise 1 6,67% d'apprentissage 479
ou de :
Total : 15 100,00% professionalisation
0,0% 40,0% 80,0% 100,0%
Statut de I'entreprise
Secteur d'activité de I'entreprise Effectif %
Prive Informatique : conception, développement 4 26,67%
rive
100,00% Informatique : services aux entreprises 3 20,00%
Informatique de gestion 2 13,33%
Marketing, commerce, vente 2 13,33%
Activités immobilieres 1 6,67%
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 6,67%
Enseignement secondaire 1 6,67%
Taille de I'entreprise (Site de travail) Effectif % Production et distribution d'électricité et de gaz 1 6,67%
De 10 & 49 salariés 8 53,33% Total : 15 100,00%
de 50 a 199 salariés 4 26,67%
De 200 a 499 salariés 3 20,00%
Total - 15 100,00% Répertoire des emplois occupés en décembre 2009
Intitulé du poste occupé Effectif %
Analyste programmeur 5 33,33%
Lieu de travail Dévelopeur d'applications 2 13,33%
Administrateur documentum 1 6,67%
Rhone-Alpes Chef de projet 1 6,67%
100,00%
Consultante en informatique 1 6,67%
Informaticien 1 6,67%
Ingénieur d'études 1 6,67%
Technicien informatique 1 6,67%
Le salaire moyen est de 1647 €.
Webmaster 1 6,67%
Le salaire médian estde 1595 €.
Non précisé 1 6,67%
Total : 15 100,00%
Adéquation formation-emploi
Diplémés n'ayant jamais poursuivis ou repris d'études
Non
Votre emploi correspond-il a votre Oui 13,33% Oui  Non | Total
Py n = ”
spécialité de licence professionnelle ? 86.67% 13 2 15
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