Le devenir des diplomés de Master pro 2012

12 mois apres I'obtention du dipléme

Master ISM Master Pharmacie industrielle M2P
Lancement de I'enquéte Relance téléphonique Traitement de I'enquéte Diffusion des résultats
octobre 2013 octobre 2013 a janvier 2014 février a mars 2014 avril 2014
: . Nombre de répondants : 43
Nombre de diplémés : 51 Promotion : 2011-2012 P
Taux de réponse : 84,3%

Nb répondants/Nb diplomés

F M Effectif %
Formation en alternance 18 8 26 60,5%
Formation initiale 7 4 11 25,6% Effectif Les diplémés en
Formation continue 6 14,0% E: ;:Etlic;iité 113 en;s:: ;?o:é::r:tde
T:tal 3 12 43 100% En recherche d'emploi 2 I'z);?élisdlﬂz:eg&':e
% i | 27 | U Total i spécifique en fin de

document.

Effectif
En emploi 37
92,50% En recherche 3
@ En emploi 7.50% d'emploi
o En recherche d'emploi Total 40

Hors poursuite d'études

Effectif 94,74%
En emploi 36 = En emploi 5,26%
En recherche d'emploi 2 o En recherche d'emploi
Total 38

Type de formation Formation suivie (Etablissement) Effectif
Pharmacie (Université Lyon 1) 1

oui

DE
5,00% sous-total : 1
Achat international (Ecole de commerce de Bordeaux)
Master 2 pro
sous-total : 1
38
nor'l Total : 2
oui 2
Total : 40
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Effectif

94,29% .
= En emploi ? 571% En emploi . 33
a En recherche d'emploi En recherche d'emploi 2
Total 35

Effectif %

Immédiatement 7 21,2%
Entre 1 et 3 mois 17 51,5%
Entre 4 et 6 mois 6 18,2% La durée moyenne d'accés au 1er emploi est de 2,7 mois.
Entre 7 et 9 mois 1 3,0%
Entre 10 et 12 mois 1 3.0% La durée médiane d'acceés au 1er emploi est de 1,0 mois.
plus d'un an 1 3,0%

Total 33 100%

CSP Effectif % non Employeur Effectif %
Ingénieur, cadre, profession libérale 31 93,9% cadre Une entreprise privée 33 100,0%
Technicien, agent de maitrise 2 6,1% 6,06% Total 33 100%
Total 33 100%
Taille de I'entreprise Effectif %
0 a 9 salariés 1 3,0%
Emploi - . .
stable Statut d'emploi Effectif % 50 a 99 salariés 2 6,1%
54,55% CDI 18 54,5% 100 a 249 salariés 6 18,2%
CDD 14 42,4% 250 a 499 salariés 3 9,1%
Emploi Volontariat international 1 3,0% 500 salariés et plus 21 63,6%
précaire Total 33 100% Total 33 100%
45,45%
Emploi occupé Effectif
chargé d'affaires réglementaires 2
pharmacien assurance qualité
adjoint de production -
assistante R&D Effectif
Lieu de travail Effectif chargé d'affaires réglementaires internationales Temps plein 31
se d'affai 5 i Temps partiel 2
Rhéne-Alpes 16 chargée d'affaires réglementaires ps p
. chef de projet industrialisation Total 33
Autres régions 10 . L . :
chef de projet qualité microbiologie
Etranger 6 ltant
lle-de-France 1 consu'tan Salaire des diplomés occupant un emploi a
consultant industrie pharmaceutique temps plein
Total 33 : ) R . fepsipielin
coordinateur dossier affaires réglementaires

Pays de lieu de travail Effectit f:oorrd.lnateur' laboratoire contréle qualité — 7
Belai ) ingénieur d'études °
€ glque manager process Entre 1700€ et 1999€ 4 12,9%
Suisse 2 material qualification engineer Entre 2000€ et 2499€ 16 51,6%
Allemagne 1 :
S g . pharmacien 2500€ et plus 6 19,4%
ingapour i i
pharmacien de production non réponse 5 16.1%
Total 6 pharmacien industriel adjoint
. S . Total 31 100%
pharmacien opérationnel production
pharmacien qualification/validation
prestataire CQ Salaire net mensuel moyen
Rhéne-Alpes

regulatory affairs manager

regulatory project manager

responsable assurance qualité
responsable compliances et réclamations

48,48% Salaire net mensuel médian

Salaire brut annuel moyen

. a4 a4 A a A A A A A a4 A A A A A A A A A A A A A A A A A N

:'al;ti:)enss responsable d'atelier de conditionnement de vaccins Salaire brut annuel médian
lle-de-France| [responsable secteur en production
30,30% 3,03% spécialiste R&D - référent pharmaceutique
superviseur fabrication
Etranger supplier quality - specialist
18,18% technical regulatory expert
Total 33
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Parfaitement Bien Moyennement Un peu Pas du tout Total
A votre avis, votre emploi correspond- 20 6 2 P 3 33
il a votre niveau de Master ?
% 60,6% 18,2% 6,1% 6,1% 9,1% 100%
Parfaitement Bien Moyennement Un peu Pas du tout Total
A votre avis, votre emploi correspond-il a au 7 13 10 1 2 33
contenu pédagogique de votre master ?
% 21,2% 39,4% 30,3% 3,0% 6,1% 100%

Etes-vous satisfait du contenu de votre emploi ? effectif
Parfaitement 13
Bien 15
Moyennement 2
Un peu 3
Total : 33

% Etes-vous satisfait de la rémunération ? effectif
39,4% Parfaitement 7
45,5% Bien 18

6,1% Moyennement 7
9.1% Un peu 1
100% Total : 33

%
21,2%
54,5%
21,2%

3,0%
100%

Parfaitement Bien Moyennement Un peu Total
Etiez-vous satisfait du contenu de votre
formation de Master ? g 2 @ L 87
% 18,9% 62,2% 16,2% 2,7% 100%
Oui Non Total
Si c'était a refaire, referiez-vous ce master ? 33 4 37
% 89,2% 10,8% 100%
Sont pris en compte les répondants qui ont déja occupé un emploi et n'ont pas poursuivi d'études depuis I'obtention du dipléme
Votre formation de Master était-elle frectif o Votre stage de fin d'études ou votre année d'alternance effectif %
un bon moyen d'accés a I'emploi ? efecti ° étaients-ils important dans votre insertion professionnelle ? °
Parfaitement 14 42,4% Parfaitement 24 72,7%
Bien 15 45,5% Bien 6 18,2%
Moyennement 3 9,1% Moyennement 3 9,1%
Un peu 1 3,0% Total : 33 100%
Total : 33 100%

Formation continue 6 Poursuite non 6
| effectif

Changement de situation professionnelle des diplémés occupant un emploi en début de formation

Changement d'emploi dans la méme entreprise avec évolution du salaire

1

Changement d'emploi dans la méme entreprise sans évolution du salaire 1
Changement d'emploi dans une autre entreprise 1
Total 3

Situation actuelle des diplémés qui n'étaient pas en emploi en début de formation | effectif
En emploi 3
Total| 3
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