JlH Le devenir des diplomés de Master professionnel 2014
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0VE‘@ LYIDn 1 12 mois aprés I'obtention du diplome

Master Eco Manag Master EM (Manag des PME et des ETI) M2P
Lancement de I'enquéte Relance téléphonique Traitement de I'enquéte Diffusion des résultats
octobre 2015 octobre a décembre 2015 janvier a février 2016 mars 2016
Nombre de diplomés : 9 Promotion : 2013-2014 Nombre de répondants : 7
Taux de réponse : 77,8%

Nb répondants/Nb diplémés

En emploi 6
14 3% En recherche d'emploi 1

non
(100 %)

M Enemploi

En recherche d'empiloi

Immédiatement i R . .
La durée moyenne d'accés au 1er emploi est de 2,3 mois.
Entre 1 et 3 mois

La durée médiane d'accés au 1er emploi est de 2,0 mois.

Entre 4 et 6 mois
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non cadre
66,7%
Une entreprise privée
Employé La fonction publique hospitaliére
Ingénieur, cadre, professions libérales
Personnel de catégorie B Cadre
33,3%
10 a 49 salariés
100 a 249 salariés
cp! 250 a 499 sal
; 50 a salariés
cDD Effectif
Temps plein 6 500 salariés et plus
Intérimaire
Total 6 50 a 99 salariés

Salaire des diplomés occupant un emploi a
temps plein (hors emploi a I'étranger

Salaire net mensuel
100,0% Assistante administration des
ventes Entre 1200€ et 1499€
Assistante de communication et 1 Entre 1500€ et 1749€
affaires générales
R . Entre 2000€ et 2499€
Chargée de mission 1
merchandising
Gestionnaire de paye 1
Ingénieur commercial 1
Rhone-Alpes (RA) Secrétaire Salaire net mensuel moyen

TN ... ...

Salaire brut annuel moyen

Salaire brut annuel médian

A votre avis, votre emploi correspond-il a
f 2 2 2 6
votre niveau de Master ?

A votre avis, votre emploi correspond-il a au
. . 1 1 2 2 6
contenu pédagogique de votre master ?

Parfaitement Parfaitement

Bien Bien

Moyennement

Un peu

Pas du tout Pas du tout
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Etiez-vous satisfait du contenu de votre
formation de Master ?

Si c'était a refaire, referiez-vous ce master ? 6 1 7

Sont pris en compte les répondants qui ont déja occupé un emploi

Bien Parfaitement

Moyennement Bien

Un peu Moyennement

Pas du tout
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