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LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE,

Vu le Code de I'Education (modifié par la loi du 10 goiit 2007 relative aux libertés et responsabilités des
universités) et notamment ses articles L.712-2 ; L.713-1; 1.713-4; 1.713-9; [.714-1,;1.714-2 ; L.953,

Vu fe décret n°2008-618 relatif au budget et au régime financier des établissements publics a caractére
scientifique, culturel et professionnel bénéficiant des responsabilités et compétences élargies ;

Vu le procés-verbal du 6 mars 2012 proclamant le résultat de I’élection de M. Frangois-Noél GILLY en qualité
de Président de I’Université Claude Bernard Lyon 1

ARRETE

Article 1*": Les Directeurs d’écoles ou d’instituts suivants :

NOM Prénom Composante
LEBOISNE Nicolas ISFA
MATILLON Yves ISTR
VINCIGUERRA Christine ISPB

regoivent délégation pour signer :

Article 2 :

Les contrats de fournitures et services jusqu'a 90.000 € HT, en I'absence de marchés
contractés par l'université et des lors que les prescriptions du réglement intérieur sont
respectées ;

Tous les actes, décisions, certificats, procés-verbaux et documents de toute nature relatifs a
I'inscription et a la scolarité des étudiants relevant de la composante, a I'exclusion des
diplémes ;

Les conventions de stages concernant les étudiants de la composante et les conventions
d’accueil en stage dans les services de la composante ou les laboratoires rattachés a la
composante ;

Les convocations et ordres de missions concernant les personnels de la composante a
I'exception des convocations et ordres de missions relatifs a des déplacements a I'étranger et
a I'exception des ordres de mission permanents ;

- Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour

le compte de leur école ou institut ;

- Les certificats de prise en charge accident du travail.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Nicolas LEBOISNE, Directeur de I'ISFA, Mme Anne

EYRAUD-LOISEL, Directrice adjointe de I'ISFA, recoit délégation pour signer les actes et
conventions mentionnés a I'article 1.
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Article 3 :

Article 4 :

Article 5:

Article 6 :

Article 7:

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Christine VINCIGUERRA, Directrice de I'ISPB,
Mme Stéphanie BRIANCON, Directrice adjointe de I'ISPB, regoit délégation pour signer les
actes et conventions mentionnés a l'article 1.

M. Emmanuel PERRIN, Directeur de I'EPUL recoit délégation pour signer :

- Les contrats de fournitures et services jusqu’a 90.000 € HT, en l'absence de marchés
contractés par l'université et dés lors que les prescriptions du réglement intérieur sont
respectées;

- Tous les actes, décisions, certificats, procés-verbaux et documents de toute nature relatifs a
I'inscription et a la scolarité des étudiants relevant de la composante, a I'exclusion des
diplémes ;

- Les conventions de stages concernant les étudiants de la composante et les conventions
d’accueil en stage dans les services de la composante ou les laboratoires rattachés a la
composante ;

- Les convocations et ordres de missions concernant les personnels de la composante a
I'exception des convocations et ordres de missions relatifs a des déplacements a I'étranger et
a I'exception des ordres de mission permanents ;

- Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour
le compte de 'EPUL;

- Les conventions d’occupation précaire concernant des locaux au sein d’organismes
extérieurs ;

- Les conventions d’occupation précaire des locaux de I'EPUL au bénéfice d’organismes
extérieurs ;

- Les certificats de prise en charge accident du travail.

En cas d’'absence ou d’empéchement de M. Emmanuel PERRIN, Directeur de I'EPUL, Mme
Fabienne OUDIN, Directrice adjointe de I'EPUL, regoit délégation pour signer les actes et
conventions mentionnés a l'article 4.

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de M. Emmanuel PERRIN, Directeur de I'EPUL,
et de Mme Fabienne OUDIN, Directrice adjointe 'EPUL, M. Bruno GILLES recoit délégation, a
compter du 1% octobre 2015, pour signer les actes et conventions mentionnés a l'article 4.

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de M. Emmanuel PERRIN, Directeur de 'EPUL,
de Mme Fabienne OUDIN, Directrice des études de I'EPUL, et de M. Bruno GILLES, Mme
Christine SOUCHON, Directrice administrative de I'EPUL, regoit délégation pour signer les actes
suivants :

- Les contrats de fournitures et services jusqu'a 90.000 € HT, en I'absence de marchés
contractés par l'université et dés lors que les prescriptions du réglement intérieur sont
respectées;

- Les convocations et ordres de missions concernant les personnels de la composante a
I'exception des convocations et ordres de missions relatifs a des déplacements a I'étranger et
a I'exception des ordres de mission permanents ;

- Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour
le compte de I'EPUL ;

- Les conventions d'occupation précaire concernant des locaux au sein d’organismes
extérieurs,

- Les conventions d’occupation précaire des locaux de I'EPUL au bénéfice d'organismes
extérieurs.

- Les certificats de prise en charge accident du travail.
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Article 8: Mme Isabelle DANIEL, Directeur de I'Observatoire, recoit délégation pour signer :

- Les contrats de fournitures et services jusqu’a 90.000 € HT, en I'absence de marchés
contractés par l'université et dés lors que les prescriptions du réglement intérieur sont
respectées ;

- Tous les actes, décisions, certificats, procés-verbaux et documents de toute nature relatifs a
Iinscription et a la scolarité des étudiants relevant de la composante, a I'exclusion des
diplémes ;

- Les conventions de stages concernant les étudiants de la composante et les conventions
d'accueil en stage dans les services de la composante ou les laboratoires rattachés a la
composante ;

- Les convocations et ordres de missions concernant les personnels de la composante a
I'exception des convocations et ordres de missions relatifs a des déplacements a I'étranger et
a I'exception des ordres de mission permanents ;

- Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour
le compte de I'Observatoire ;

- Les conventions d’occupation précaire concernant des locaux au sein d’organismes
extérieurs ;

- Les conventions d’occupation précaire des locaux de I'Observatoire au bénéfice d’organismes
extérieurs ;

- Les certificats de prise en charge accident du travail.

Article 9: En cas d’absence ou d’'empéchement de Mme Isabelle DANIEL, Directrice de I'Observatoire, M.
Bruno GUIDERDONI, Directeur adjoint de I'Observatoire, regoit délégation pour signer les actes
et conventions mentionnés a l'article 8.

Article 10: En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Isabelle DANIEL et de M. Bruno GUIDERDONI,
respectivement Directrice et Directeur adjoint de I'Observatoire, M. Pascal ALLEMAND recoit
délégation pour signer les actes et conventions mentionnés a I'article 8.

Article 11: M. Alain MOUGNIOTTE, Directeur de I'ESPE, recoit délégation pour signer :

- Tous les actes, décisions, certificats, procés-verbaux et documents de toute nature relatifs a
I'inscription et a la scolarité des étudiants relevant de la composante, a I'exclusion des
diplémes ;

- Les contrats de fournitures et services jusqu’a 90.000 € HT, en lI'absence de marchés
contractés par l'université et des lors que les prescriptions du réglement intérieur sont
respectées ;

- Les conventions de stages concernant les étudiants de la composante et les conventions
d’accueil en stage dans les services de la composante ou les laboratoires rattachés a la
composante ;

- Les convocations et ordres de missions concernant les personnels de la composante a
I'exception des convocations et ordres de missions relatifs a des déplacements a I'étranger et
a I'exception des ordres de mission permanents ;

- Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour
le compte de la composante ;

- Les conventions concernant des interventions assurées par des personnels extérieurs a
I'université dans la mesure ol elles ne concernent pas la mise en ceuvre du plan de formation
des étudiants et des stagiaires,

- Les conventions d’occupation précaire concernant des locaux au sein d’organismes
extérieurs, '
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Article 12 :

Article 13 :

Article 14 :

Article 15 :

- Les conventions d’occupation précaire des locaux de la composante au bénéfice
d’organismes extérieurs.
- Les certificats de prise en charge accident du travail.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Alain MOUGNIOTTE, Directeur de I'ESPE, Mme
Véronique BOULHOL, Directrice adjointe de I'ESPE, regoit délégation pour signer I'ensemble
des actes et conventions mentionnés a l'article 11 sauf les conventions d’accueil en stage.

En cas d’absence ou d'empéchement simultané de M. Alain MOUGNIOTTE et de Mme
Véronique BOULHOL, M. David BEAUD, Chef des services administratifs et techniques de
I'ESPE, regoit délégation pour signer I'ensemble des actes et conventions mentionnés a I'article
11 sauf les conventions d’accueil en stage.

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de M. Alain MOUGNIOTTE, de Mme Véronique
BOULHOL et de M. David BEAUD, les personnels suivants :

FRONT Mathias ESPE site de Bourg en Bresse
BROISE Dominique ESPE site de Bourg en Bresse
CHASSAGNEUX Patrick ESPE site de Saint Etienne
AUBERT Frédéric ESPE site de Saint Etienne

recoivent délégation pour signer les certificats de prise en charge accident du travail.

M. Christophe VITON, Directeur de I'lUT Lyon 1, recoit délégation de signature pour signer :

- Tous les actes, décisions, certificats, procés-verbaux et documents de toute nature relatifs a
I'inscription et a la scolarité des étudiants relevant de I'lUT, a I'exclusion des dipldmes pour
lesquels le Directeur de I'lUT sera cosignataire ;

- Les conventions conclues a 'occasion de 'accueil d’étudiants étrangers ;

- Les conventions relatives aux projets tuteurés ;

- Les contrats de travail des étudiants tuteurs ;

- Les conventions concernant des interventions assurées par des personnes extérieures a
I'université dans la mesure ou elles ne concernent pas la mise en ceuvre de I'offre de
formation de I'établissement, sauf les deux cas particuliers suivants: les contrats de
vacataires pour des activités d’enseignement n’excédant pas 20h sur une année universitaire
et les conventions avec les sociétés facturant leurs prestations pour des interventions
d’enseignement ne dépassant pas 50h,

- Les contrats de formation professionnelle,

- Les conventions de validation des acquis et de I'expérience,

- Les contrats de prestation de service conclus dans le cadre des contrats de
professionnalisation,

- Les contrats de fournitures et services jusqu’a 90.000 € HT, en I'absence de marchés
contractés par l'université et dés lors que les prescriptions du réglement intérieur sont
respectées,

- Les convocations et ordres de mission concernant les personnels de I'lUT a I'exception des
convocations, ordres de missions et autorisations d'absences relatifs a des déplacements a
I'étranger et a I'exception des ordres de mission permanents ;

- Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour
le compte de I'lUT;

- Les certificats de prise en charge accident du travail ;
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Article 16 :

" Article 17 :

- Les conventions d’occupation précaire concernant des locaux au sein d’organismes
extérieurs ;

- Les conventions d’occupation précaire des locaux de I'lUT au bénéfice d’organismes
extérieurs ;

- Les plans de prévention élaborés dans le cadre de I'intervention des entreprises extérieures.

En cas d'absence ou d’empéchement de M. VITON, Directeur de I'lUT Lyon 1, M. Aron GABOR
(site de Bourg-en-Bresse), M. Michel MASSENZIO (site de Villeurbanne Gratte-ciel) et Mme
Laurence CURTIL (site de Villeurbanne Doua), directeurs-adjoints de I'lUT Lyon 1, regoivent
délégation pour signer :

- Les conventions d’occupation précaire concernant des locaux au sein d’organismes
extérieurs,

- Les conventions d’occupation précaire des locaux de I'lUT au bénéfice d'organismes
extérieurs,

- Les conventions de stages concernant les étudiants de I'lUT et les conventions d’accueil en
stage dans les services de I'lUT,

- Les convocations et ordres de mission concernant les personnels de I'lUT a I'exception des
convocations, ordres de missions et autorisations d’absences relatifs a des déplacements a
I'étranger et a I'exception des ordres de mission permanents ;

- Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour
le compte de I'lUT sur leurs sites respectifs ;

- Les certificats de prise en charge accident du travail.

En cas d'absence ou d’empéchement de M. VITON, Directeur de I'lUT Lyon 1, les chefs de
département de I'lUT Lyon 1 suivants :

NOM Prénom Département

BASSET Olivier Ger.ue industriel et
maintenance

BOUTIN eripicrre Informatique Bourg-en-
Bresse

CORRIGAN Anne Informatique

COLIN Eranicals Génie m_ecamque et
productique

COSSON SEian Génie ch[m[que —génie
des procédés
Génie Civil -

FERRIER Eans Construction Durable

SARI Al FSeme elejctrlq.ue et :
informatique industrielle

SAY Lidisiie Gfenle Biologique
Villeurbanne

énie Biologi B -

NOEL Elatide Génie Biologique Bourg
en-Bresse

ODIN Yorick Gest[o.rl Entn:epnses
Administrations

VUILLET Christian Génie thermique Energie

RANDEAU Fabrice Chimie

TOUSSAINT Michel Techniguege

commercialisation
regoivent délégation pour signer les conventions de stage pour les étudiants relevant de leurs
départements.
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Article 18 :

Article 19 :

Article 20 :

Les fonctionnaires et agents publics bénéficiaires d’une délégation de signature dans les

conditions prévues aux articles précédents doivent, a peine de retrait immédiat de cette

délégation :

- Produire un spécimen de signature manuscrit en deux exemplaires, qui seront conservés
aupres de la Direction des Services Financiers et de I’Agent Comptable de I'Université.

- Rendre compte sans délai de maniére exhaustive et a toute requéte qui leur en est faite de
I'utilisation qu’ils ont fait de cette délégation.

L'arrété DS/2015-27 portant délégations de signature du Président, daté du 14 décembre 2015
est modifie.

Le Directeur Général des Services de I'Université et les Directeurs d’école et d’institut précités
sont chargés de I'exécution du présent arrété, qui sera publié par tout moyen susceptible d’en
assurer la plus large diffusion et notamment au bulletin des actes administratifs de I'Université.

Fait a Villeurbanne, le 2 { DEC, 2015
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