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UNIVERSITÉ CLAUDE BERNARD - LYON 1 
 

AVIS DE RECRUTEMENT  

EMPLOI RESERVE DEFENSE 
 

Année 2024 

 

Références : 

- Loi n° 2008-492 du 26 mai 2008 modifiée relative aux emplois réservés et portant dispositions diverses relatives 

à la défense ; 

- Code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de la guerre : 

- Dispositions législatives du chapitre Ier du titre IV du livre II : articles L241-1 à L241-7et du chapitre II : 242-1 à 

L242-7 

- Dispositions réglementaires du chapitre II du titre IV du livre II : articles R242-2 à R242-13. 

 
 

En application de l’article L.241-1 du code des pensions militaires d’invalidité et des victimes de la guerre, 

L’Université Claude Bernard Lyon 1 recrute un adjoint-e administratif-ve, au titre de l’année 2024, par la voie des 

recrutements externes sans concours. 

La fiche de poste est consultable sur le site de l’Université Claude Bernard Lyon 1. 

 

Les candidats doivent faire parvenir leur dossier de candidature, constitué d’un CV, d’une lettre de motivation et 

du passeport professionnel réglementaire et obligatoire exclusivement par mail à : 

recrutements.sansconcours@univ-lyon1.fr 

 

La date limite d’envoi des dossiers de candidatures est fixée au lundi 13 mai inclus. (Date de réception du 

mail faisant foi)  

 

Tout dossier d’inscription incomplet ou transmis hors délai ne pourra être pris en considération. 

 

 

MODALITÉS DE RECRUTEMENT : 

 

Conformément à leur compétence respective, le Recteur de l’Académie de Lyon ou le président de l’Université 

Claude Bernard Lyon 1 arrête la composition des commissions de pré-sélection chargées d’examiner les 

candidatures reçues dans le délai fixé ci-dessous et des commissions de sélection sur entretiens.  

  

 

La commission de sélection se réunit début juin pour examiner l’ensemble des dossiers de candidature déposés 

dans le délai fixé ci-dessus.  

Au terme de l’examen des dossiers, la commission procède à la sélection puis à l’audition des candidats retenus. 

Les auditions se dérouleront fin juin. 
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La durée de l’audition par le jury est de 20 minutes sur les motivations, les formations et l'expérience 

professionnelle dont 5 minutes de présentation du candidat. 

 

 

 

Date de nomination : 1er septembre 2024. 

 

 

 

Pour toute information sur les recrutements sans concours, consultez le site internet de l’Université 
Claude Bernard Lyon 1 :  

Travailler à Lyon 1 → Concours et campagnes de recrutement → Recrutement sans concours session 

2024 

 

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats doivent s’adresser au bureau du recrutement et 
des concours de l’Université Claude Bernard Lyon 1 : recrutements.sansconcours@univ-lyon1.fr 
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