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Arrété n° 062-2022-DSI-040 portant délégations de signature en matiére
financiére, contrats et marchés publics

LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE,

Vu fe Code de I"Education notamment ses articles L.712-2;1.713-1,;L.713-4,;1.713-9;1.714-1;1.714-
2,;L.953-2;

Vu les statuts de I'Université Lyon 1 ;

Vu le procés-verbal du 1°" décembre 2020 proclamant le résultat de ['élection de M. Frédéric FLEURY en
qualité de Président de I'Université Claude Bernard Lyon 1 ;

ARRETE

1) Délégations en matiére financiére.

Article 1* : Délégation de signature est donnée a M. Pierre ROLLAND, Directeur Général des Services,
a I'effet de signer toutes piéces en matiéres financieres dans les conditions suivantes :

e affaires financiéres :

Actes relatifs a I'exécution du budget de I'université, 3 I'exclusion du droit de réquisition de
I'agent comptable et des actes modificatifs du budget initial en cours d’exercice pour lesquels I'admi-
nistrateur provisoire disposant de I'intégralité des pouvoeirs attachés aux fonctions qui lui sont confiées,
a recu délégation du CA.

¢ contrats et marchés publics :

Tous les contrats et conventions, ainsi que les actes relatifs aux marchés publics, a 'exception



des conventions de partenariats internationaux et conventions de recherche et dans les limites de

montant fixés dans la délégation accordée par le conseil d’administration a I'administrateur provisoire.

Article 2 : en cas d’absence ou d’empéchement de ia personne mentionnée a I'article 1%, délégation

de signature est donnée a Mme Fabienne DUREUIL, Directrice Générale des Services adjointe, & I'effet

de signer les actes mentionnés a I'article 1ler et dans les mémes conditions.

Il) Délégations en matiére financiére concernant les services centraux et communs

Article 3: Délégation de signature est donnée a M. Oiasfi CHAABNIA, Directeur Général des Services
Adjoint Finances - Directeur de la DSF, a I'effet de signer :

s les actes relatifs aux marchés publics dont le montant est inférieur & 1 million d’euros HT ;

e Les actes relatifs a I'exécution du budget propre des centres financiers relevant :

UB concernés services centraux et communs Domaines concernés :
situés a la Doua concernés

UB 950/991 DRH En matiére de dépenses :
DIRPAT
DAJI les bons de commande d’un
DEVU montant ne dépassant pas 500
DRED k€ HT pour les marchés de
DRI travaux
DSF
Cellule Congres 300 k€ HT pour les marchés de
D3| fournitures et de services,
SOIE
CLASUP o la liquidation en fonction du bon
Communication de livraison ou de ['attestation
SUAPS ) .
ICAP de service fait.
55U ”
SCEL En matiére de recettes -
Serv!ce Sefurtte- ) la constatation des droits de
Service Prévention des Risques .. . . s
SLP Doua I'établissement a I'égard des
Service Central de Reprographie | Hers,
Mission Culture o )
Mission Handicap la liquidation de ces droits.
Mission Egalité Diversité —

. Les ordres de missions

Développement Durable
SMSTP

UB 456 CISR

UB 457 SIUAPS




Article 4 ;: En cas d’absence ou d’empéchement de M. Oiasfi CHAABNIA, DGSA finances et Directeur
de la DSF, délégation est donnée a M. Teddy KAINDOH, responsable du pilotage financier, pour signer
les actes financiers des services centraux et communs mentionnés 3 Varticle 3 et relatifs 3 'exécution
du budget propre des UB et/ou centres financiers 990/991 ,

Article 5 : En cas d’absence ou d’empéchement de M. Oiasfi CHAABNIA et de M. Teddy KAINDCH,
délégation est donnée aux agents désignés ci-dessous par ordre de priorité et pour les actes suivants :

a) les ordres de mission

1- Mme Maroussia CHASTANG, responsable du péle voyage d’affaires,

2- Mme Valérie POPULQ, responsable du service des relations partenariales et du suivi des opérations
contractuelles

3- Mme Lydwine MINOT, responsable du service de I'achat,

b} les actes relatifs a 'exécution du budget propre des UB et/ou des centres financiers 990/991 dont

les bons de commande inférieurs a 150k€ HT

1- M. Cédric ETCHEVERRY, responsable du Pdle de Gestion Financiére de la Doua
2- M. Nicolas TIBERGHIEN, responsable du Pole de Gestion Financiére Santé

3- Mme Valérie POPULO, responsable du service des relations partenariales et du suivi des opérations
contractuelles

4- Mme Lydwine MINOT, responsable du service de I'achat

5- Mme Maroussia CHASTANG, responsable du péle voyage d’affaires, pour les bons de commandes
émis dans le cadre des déplacements professionnels

Article 6 : En cas d’absence ou d’empéchement de M. CHAABNIA et de M. KAINDOH, délégation est
donnée a M. Christophe GRANDJEAN, directeur deia Cellule Congrés, pour signer les actes de la cellule
congrés relatifs a I'exécution du budget du CF 990CONGRES, dont les bons de commande dont les
montants sont inférieurs & 150k€, et a I'exclusion des marchés de fourniture et de services ainsi que
les ordres de mission des conférenciers extérieurs intervenant pour le compte de la cellule congrés.

1ll) Délégations en matiére financiére concernant les composantes et structures de recherche

Article 7 : Sans préjudice des dispositions de I'article 1, délégation est donnée a M. Oiasfi CHAABNIA
pour signer tous les actes relatifs a I'exécution des UB/CF en cas d’absence ou d’empéchement des
délégataires du Président en vertu des arrétés en vigueur pour les composantes et structures de re-
cherche suivantes :



7.1. Pour le pdle Doua :

- Président du Conseil Académique, VP CFVU et VP CR : notamment UB 990/991.

- Directeur Général des Services : UB 996/991

- UFR Biosciences : UB ou CRB 08, 933

- UFR Faculté des Sciences ; UB ou CRB 07, 933

- Département-composante Mécanique : CRB 967*, UB 933
Département-composante GEP : CRB 963*, UB 933

- Département-composante Informatique : CRB 964*, UB 933

- Responsables des structures de recherche suivantes dont les CF relévent de I'UB 05 et 933 :

= FR 4272 CRIS : CF RO9CRIS
EA 7424 LIBM : CF RQO9LIBM
EA 7428 LVIS : CF ROILVIS
= UAR 3721 Ohservatoire de Lyon : CFR273721
= UMRS5276 LGTPE : CF R275276
= UMRD5574 CRAL : CFR275574
= FED 4161 OTHU : CF R614161
= UMR 5023 LEHNA : CF R615023
= UMR 5240 MAP : CF R615240
« UMRDS5242 IGFL: CFR615242
= UMR 5557 Ecologie Microbienne ; CF R615557
» UMRG5558 LBBE : CF R615558
» UMR 5667 RDP : CF R615667
FR 3023 ICL: CFR623023
= EA 3733 BIODYMIA : CFR623733
= UMR 5082 CRMN : CF R625082
= UMRS5128 CP2M : CF R625128
= UMR 5182 Laboratoire de Chimie ;: CF R625182
= UMRS5223iMP : CF R625223
UMR 5246 ICBMS {DGG UCBL) : CF R625246
* UMR 5278 Hydrazines et composés Energétiques Polyazotés : CF R625278
UMR 5280 ISA : CF R625280
* UMR 5615 LMI (DGG UCBL) : CF R625615
* FR 3411 ingénierie et Interface a Lyon : CF R633411
= UMR 5005 Laboratoire Ampére : CF R635005
= UMR 5007 LAGEP {DGG UCBL) : CF R635007
* UMR5220 CREATIS : CF R635220
= UMRS5270INL: CF R635270
= FR 2000 FIL : CF R642000



= EA 3083 ERIC : CF R643083

* EA 4147 ELICO : CF R644147

= EA 4570 DISP : CF R644570

= UMR 5205 LIRIS : CF R645205

= UMR5668 LIP : CF R645668

= EA 4148 S2HEP : CF R654148

* UMR5208 IC) : CF R655208

= FR 3403 FLMSN : CF R673403

*  UMR 5008 CETHIL : CF R675008

= UMR 5509 LMFA : CF R675509

= EA 7427 LMC(C2 :CFR677427

*  UMR_T 9406 LMBC : CF R679406

= FR3127 FRAMA : CF R683127

= UMR 5306 ILM : CF R685306

* UMR5822 P2l : CF R685822

= FR 3728 Bio-environnement et santé : RO13728
FED 4271 CERESE : CF R014271
CTMU : CF RO1CTMU

7.2. Pour {e pdle Santé (site de Rockefeller/ La Buire/Lyon sud)
- Directeur Général des services : UB 06
- Responsable du SLP Pdle Est : CF 06 SLPE
- Responsable de la Scoltarité Commune de 3éme cycle des études médicales : CF 06 SCOLCOM
- UFR Odontologie : UB 914 et 933
- UFR Médecine Lyon Est : UB 02 et 933
- UFR Médecine Lyon Sud : UB 03 & 933
Responsables des structures de recherche suivantes dont les CF relévent de I'UB 05 et 933 :

* UMRS5292 CRNL : CF R615292

= UMRS 1033 LYOS: CF RO21033

* UMR 5308 CIRI : CF R615308

= UR4129P25:CFR114129

* UMR 5286 CRCL : CF R11CRCL

= UR 3738 CICLY : CF R0O33738

* UMRT9405 UMRESTTE : R02940Q5

= UMR 5510 MATEIS : CF R115510

= UMRS 1213 NUTRITION ET CERVEAU : CF R021213
= UMR 5 1060 CARMEN : CF RO3CARMEN
= UMRA754 VPC: CFR610754

= UMR 1290 RESHAPE : CF R021290

= UMRS5261 PGNM : CF R025261

* UMR 5284 MeliS : CF R0O25284



* UAR INMG : CF R022204U01

= UR 4609 HEMOSTASE, INFLAMMATION ET SEPSIS : CF R0O24609

*  UMS 3453/US7 SFR SANTE LYON-EST - Louis Léopold OLLIER : CF R023453
= UR7426PI3:CFR117426

«  UMS 3444/U58 SFR BIOSCIENCES - GERLAND LYON SUD : CF R613444

= UMRS5239 LMBC: CF R615239

= UMR 1032 LABTAU : CF R671032

Article 8: En cas d’absence ou d’empéchement de M. Giasfi CHAABNIA, en sus des délégataires
mentionnés dans les arrétés en vigueur, délégation est donnée a M. Teddy KAINDOH, pour signer les
actes relatifs a I'exécution du budget des services et composantes mentionnés a l'article 7.

Article 9: En cas d’absence ou d’empéchement de M. CHAABNIA et de M. KAINDOH, en sus des
délégataires mentionnés dans les arrétés en vigueur, délégation est donnée & M. Cédric
ETCHEVERRY, responsable du Pole de Gestion Financiére de |la Doua, pour signer les actes relatifs &
I'exécution du budget des services et composantes au peoint 7.1 de I'article 7 de m&me que les contrats
de fournitures et de services jusqu’a 90.000£€ HT dans le respect du réglement intérieur des marchés
publics de I'université.

Article 10 : En cas d’absence ou d’empéchement de M. CHAABNIA et de M. KAINDOH, en sus des
délégataires mentionnés dans les arrétés en vigueur, délégation est donnée & M. Nicolas
TIBERGHIEN, responsable du Péle de Gestion Financiére Santé, pour signer les actes relatifs a I'exécu-
tion du budget des services et composantes au point 7.2 de I'article 7 de méme que les contrats de
fournitures et de services jusqu’a 90.000€ HT dans le respect du réglement intérieur des marchés pu-
blics de l'université..

Article_11: En cas d'absence ou d'empéchement de M. CHAABNIA, en sus des délégataires
mentionnés dans les arrétés en vigueur, déilégation est donnée 3 Mme Maroussia CHASTANG, pour
signer les ordres de mission et bons de commande relatifs aux déplacements professionnels.

Articie 12: Délégation est donnée 4 M. Qiasfi CHAABNIA pour signer tous les actes relatifs 3 I'exécution
des CF de méme que les contrats de fournitures et de services jusqu’a 90.000€ HT des Labex suivants

* LabEx CORTEX : CF ROSCORTEX
* LabEx DEVWECAN : CF ROSDEVWECA
* LabEx LIO : CF ROSLIO

Article 13 : En cas d’'absence ou d’empéchement de M. CHAABNIA, délégation est donnée 3 M. Nicolas
TIBERGHIEN, responsable du Péle de Gestion Financiére Santé, pour signer les actes visés a 'article 12.

Article 14: L'arréte n® 046-2022-DSI-027 est abrogé. Les dispositions de la présente décision prendront
fin, sauf modifications, au plus tard a la fin du mandat du Président ou en cas de changement de
fonction du/des délégataire(s).



Article 15 : Le Directeur Général des Services de I'Université est chargé de I'exécution du présent arrété,
qui sera publié par tout moyen susceptible d’en assurer la plus large diffusion et notamment au bulletin

des actes administratifs de I'Université. Cet arrété sera transmis a M. le Recteur, chancelier des
universités.

Villeurbahne, le 21 septembre 2022

Le Président de I'Université

Frédérig FLEUR

e

Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon
dans un délai de deux mois suivant sa publication.
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Arrété n°064-2022-DSI-042 portant délégations de signature, Service Commun
Universitaire d'Information, d'Orientation et d’Insertion Professionnelle
(SCUIO-IP ou SOIE)

LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE,

Vu le Code de I'Education notamment ses articles L.712-2 ;1.713-1;1.713-4;1.713-9; 1L.714-1; [.714-
2,;L.953-2;

Vu les statuts de I'Université Lyon 1;

Vu le procés-verbal du 1°" décembre 2020 proclamant le résultat de I'éfection de M. Frédéric FLEURY en
qualité de Président de I'Université Claude Bernard Lyon 1 ;

ARRETE

Article 1 : Délégation de signature est donnée a M. Yves PIPON, directeur du SOIE, a 'effet de signer
les actes relevant du SOIE dans les domaines suivants:

1. En matiére de gestion administrative :

Les actes, décisions, certificats, procés-verbaux et documents de toute nature relatifs aux missions du
SOIE?

2. En matigre de gestion de personnels :
Les convocations et ordres de mission pour les personnels du SOIE pour des missions en France et au

sein de I'Union Européenne. Il est rappelé que sont exclus de la présente délégation, les déplacements
a I'Etranger (hors Union Européenne) et les ordres de mission permanents.

L |l est rappelé que les conventions sont exclues de cette délégation.



3. En matiére d’affaires financiéres :

Tous les actes relatifs a I'exécution du budget propre de I'UB dont il a la responsabilité ;
Tous les actes relatifs a I’exécution du budget propre des centres financiers rattachés a son service dans
I'UB 933 (Activités Industrielles et Commerciales).

4. En matiére de marchés publics :

En I'absence de marchés contractés par I’Université, les contrats de fournitures et de services jusqu’a
90.000€ HT dans le respect du réglement intérieur des marchés publics de I'université.

Article 2: En cas d’absence ou d’empéchement du directeur, Mme Anais RESSOT-GRANDE, responsable
administrative et financiére, recoit délégations pour signer tous les actes mentionnés au point 3 de
I'article 1%

Article 3: 'arrété n° DS 2021-48 est abrogé. Les dispositions de la présente décision prendront fin, sauf
modifications, au plus tard a la fin du mandat du Président ou en cas de changement de fonction du/des
délégataire(s).

Article 4: Le Directeur Général des Services de I'Université est chargé de I'exécution du présent arréte,
qui sera publié par tout moyen susceptible d’en assurer la plus large diffusion et notamment au bulletin
des actes administratifs de 'Université. Cet arrété sera transmis a M. le Recteur, chancelier des
universités.

!

Villeurba].nne, le 13 septembre 2022

Le Présidént de I'Université

Frédéﬁ\T FLEUR

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon
dans un délai de deux mois suivant sa publication.
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Arrété n° 068-2022-DSI-044 portant délégations de signature
LABORATOIRE DE GEOLOGIE DE LYON : TERRE, PLANETES ET
ENVIRONNEMENT (LGL-TPE) UMR 5276

ok

LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE

Vu le code de I'éducation et notamment ses articles 1.712-2 ; {.713-1; (,.713-4,1.713-9; 1. 714-1;1.714-
2;L953;

Vu les statuts de 'université ;

Vu le procés-verbal du 1°" décembre 2020 proclamant le résultat de I'élection de M. Frédéric FLEURY en
qualité de Président de I'Université Claude Bernard Lyon 1 ;

ARRETE

Article 1 : Délégation est donnée a M. Eric DEBAYLE, directeur du LGL-TPE, UMR 5276, aux fins de signer
les actes relevant des domaines suivants :

1.1. En matiére de gestion financiére :
1.1.1. Tous les actes relatifs a I'exécution du budget propre du CF R275276 dont elle a la responsabilité ;

1.1.2. Tous les actes relatifs a I'exécution du budget propre des centres financiers rattachés a I'unité dans
I'UB 933 (Activités Industrielles et Commerciales} ;

1.2. En matiére de marchés publics :

1.2.1. Les contrats de fournitures et de services jusqu’a 90.000 € HT, en 'absence de marchés contractés
par I'université dans le respect des dispositions du réglement intérieur des marchés publics de 'université.



1.3. En matiére de gestion de personnels :

1.3.1. Les convocations et ordres de missions pour les personnels agissant pour le compte de |'université
pour des missions en France et au sein de I'Union Européenne. Il est rappelé que sont exclus de cette
délégation : les déplacements a I'étranger (hors Union Européenne) et les ordres de mission permanents ;

1.3.2. Les états de frais de déplacements temporaires des personnes extérieures intervenant pour le
compte du laboratoire ;

1.4. En matiére de convention de stage :
Les conventions de stage pour l'accueil des étudiants internes et externes a I'UCBL.

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement du directeur, M. Vincent GROSSI, directeur adjoint, recoit
délégation pour signer tous les actes mentionnés a I'article 1%

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement des personnes mentionnées aux articles 1 et 2, Mme
Sandrine LE SAUX, responsable administrative et financiére, recoit délégation pour signer tous les actes
mentionnés a I'article 1°" a I'exception du point 1.2.1 et du point 1.4.

Article 4 : En cas d’absence ou d’empéchement des personnes mentionnées aux articles 1 a 3, M. Oiasfi
CHAABNIA, DGS adjoint finances - DSF, reoit délégation pour signer tous les actes relatifs a I’exécution du
budget propre des centres financiers de I'UB 05.

Article 5 : En cas d’absence ou d’empéchement des personnes mentionnées aux articles 1 a 3, M. Cedric
ETCHEVERRY, responsable du pdle de gestion Doua, regoit délégation pour signer tous les actes relatifs a
I’'exécution du budget propre des centres financiers de I'UB 05.

Article 6 : L'arrété n° DS 2021-12 est abrogé. Les dispositions de la présente décision prendront fin, sauf
modifications, au plus tard  la fin du mandat du Président de I'Université ou en cas de changement de
fonction du/des délégataire(s).

Article 7 : Le Directeur Général des Services de I'Université est chargé de I'exécution du présent arréte,
qui sera publié par tout moyen susceptible d’en assurer la plus large diffusion et notamment au bulletin
des actes administratifs de I'Université. Cet arrété sera transmis a M. le Recteur, Chancelier des
Universités.

Villeurbanne,)le 16 septembre 2022

Le Présider\t deMUniversité

Erédéric FLEURY

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon dans
un délai de deux mois suivant sa publication.
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Arrété n° 070-2022-DSI-045 portant délégations en matiére de Ressources
Humaines (DRH)

LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE,

Vu e Code de I’Education notamment ses articles 1.712-2 ;1. 713-1,;1.713-4,;1.713-9;L.714-1;1.714-
2;0.953-2;

Vu les statuts de I'Université Lyon 1;

Vu le procés-verbal du 1 décembre 2020 proclamant le résultat de 'élection de M. Frédéric FLEURY en
qualité de Président de I'Université Claude Bernard Lyon 1 ;

ARRETE

Article 1: Délégation de signature est donnée a M. Pierre ROLLAND, Directeur Général des Services,
pour signer les actes suivants :

o Tous les actes se rapportant a la gestion des ressources humaines de I'Université
notamment :
-1 : les actes relatifs 3 la gestion de |a paie :
-la liste des mouvements de paie des personnels de I'établissement,
-tes atats liquidatifs ;
-2 : les actes relatifs a la gestion des congés :
-les arrétés de congés de maladie ordinaire,
-les arrétés de congés de grave maladie,
-les arrétés de congés de longue maladie,
-les arrétés de congés de longue durée,
-les arrétés de temps partiel thérapeutique,
-les arrétés de congé parental,
-les arrétés de congé maternité et de congé paternité,
-les arrétés de congés bonifiés,




Article 2 :

Article 3 ;

Article 4 :

-les arrétés de congé de formation syndicale ;
-3 : les actes relatifs a la gestion de la carriére :
- les arrétés de changement d’échelon,
-les arrétés de temps partiel,
-les arrétés de changement de résidence,
-les arrétés de mise en disponibilite,
-les arrétés de réintégration,
- les procés-verbaux d’installation,
-les demandes de mutations externes de personnels BIATSS,
-les demandes de détachements,
-les rapports de fin de stage des personnels BIATSS,
-les dossiers de promotion,
-les arrétés de titularisation,
-les arrétés de délégation des enseignants-chercheurs,
-les congés pour recherches ou conversations thématiques,
-les arrétés de mutations,
-les arrétés de promoticn de grade,
-les arrétés de classement dans le corps des enseignants-chercheurs et
personnels assimilés,
-les arrétés de recul de la limite d’3ge pour les enseignants-chercheurs et
personnels assimilés,
-les arrétés de maintien dans l'intérét du service pour les enseignants-
chercheurs et personnels assimilés.
-4 : les actes de recrutement des contractuels :
-les contrats de travail et les avenants,
-les conventions et arrétés de contrats uniques d’insertion,
-les procés-verhaux d’installation ;
-5 : les actes relatifs & |la gestion des accidents du travail :
-les certificats de prise en charge des accidents du travail,
-les décisions d’imputabilité au service des accidents du travail,
-les déclarations et arrétés d’accidents du travail ;
-6 : les actes relatifs a la gestion courante :
- les attestations de travail,
-les demandes d’'immatriculation a la Sécurité Sociale ;
-7 : les actes relatifs 3 |a gestion de la formation tout au long de la vie des personnels.

Tous les actes relatifs aux instances de concertation et dialogue social de I'établissement.

En cas d’absence ou d’empéchement de la personne mentionnée a I'article 1, délégation
est donnée 3 Mme Frédérique WOLFF, DGSA Ressources Humaines et DRH, pour signer
les actes mentionnés a 'article 1.

En cas d’absence ou d’'empéchement des personnes mentionnées aux articles 1 et 2,
déiégation est donnée a3 Mme Audrey MAYOL, adjointe a la DRH, pour signer les actes
mentionnés a 'article 1.

En cas d’absence ou d’empéchement des personnes mentionnées aux articles 1 a 3,
délégation est donnée a Mme Marion JUILLET, cheffe du service paie, masse salariale et
aide au pilotage des Ressources Humaines pour signer la liste des mouvements de paye
des personnels de I'établissement.



Article5: En cas d’absence ou d’empéchement de Mme JUILLET, délégation est donnée a
Mme Frangoise COURT, cheffe du bureau de la paie BIATSS, et 38 Mme Bérangére PEYTEL,
cheffe du bureau de la paie ENS pour signer la liste des mouvements de paye des
personnels de I"établissement.

Article 6 : En cas d’absence ou d’empéchement des personnes mentionnées aux articles 1 et 2,
délégation est donnée 3 M. Fabien CONTET-LAMBRY, chef du service de gestion des
personnels BIATSS, pour signer les actes suivants :

-1: les actes relatifs a la gestion des congés :
-les arrétés de congés de maladie ordinaire,
-les arrétés de congés de grave maladie,
-les arrétés de congés de longue maladie,
-les arrétés de congés de longue durée,
-les arrétés de temps partiel thérapeutique,
-les arrétés de conge parental,
-les arrétés de congé maternité et de congé paternité,
-les arrétés de congés bonifiés ;
-2 : les actes relatifs & la gestion des accidents du travail :
-les certificats de prise en charge des accidents du travail,
-les décisions d’imputabilité au service des accidents du travall,
-les déclarations et arrétés d'accidents du travail ;
-3 : les actes relatifs a la gestion courante :
-les demandes d’immatriculation a la Sécurité Sociale ;
-4 : les contrats et les actes relatifs 3 la gestion des vacataires administratifs

Article 7:  En cas d’absence cu d’empéchement de M. Fabien CONTET-LAMBRY, délégation est
donnée a Mme Laétitia BIGNON, adjointe du chef du service de gestion des personnels
BIATSS, pour signer les actes visés a 'article 6.

Article 8: En cas d’absence ou d’empéchement des personnes mentionnées aux articles 1 et 2,
délégation est donnée & Mme Valérie PIETROFORTE, chef du service de gestion des
personnels enseignants, pour signer les actes suivants :

1: les actes relatifs & la gestion des conges :
-les arrétés de congés de maladie ordinaire,
-les arrétés de grave maladie,
-les arrétés de congés de longue maladie,
-les arrétés de congés de longue durée,
-les arrétés de temps partiel thérapeutique,
-les arrétés de congé parental,
-les arrétés de congé maternité et de cangé paternite,
-les arrétés de congés bonifiés ;
2 : les actes relatifs 3 la gestion des accidents du travajl
-les certificats de prise en charge des accidents du travail,
-les décisions d’imputabilité au service des accidents du travall,
-les déclarations et arrétés d’accidents du travail ;
3: les actes relatifs a la gestion cgurante :
-les demandes d'immatriculation a la Sécurité Sociale ;
4 : les contrats et les actes relatifs a |la gestion des vacataires

Article 9 : En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie PIETROFORTE, délégation est donnée
3 Mme Sandrine DEGLETAGNE, cheffe du bureau des personnels ENS et EC titulaires, et a Mme |sabelle



BONNET BALLON, cheffe du bureau des personnels enseignants — secteur santé, pour signer les actes
visés a l'article 8.

Article 10: L’arrété n° 060-2022-DSI-039 est abrogé. Les dispositions de la présente décision prendront
fin, sauf modifications, au plus tard a la fin du mandat du Président ou en cas de changement de
fonction du/des délégataire(s).

Article 11 : Le Directeur Général des Services de |'Université est chargé de I'exécution du présent
arrété, qui sera publié par tout moyen susceptible d’en assurer la plus large diffusion et notamment au
bulletin des actes administratifs de I’'Université. Cet arrété sera transmis a M. le Recteur, chancelier des
universités.

Villeurbanne, le 21 septembre 2022

Le Présidént de I'Université

“Erodérid FLEURY

Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Lyon
dans un délai de deux mois suivant sa publication
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ARRETE n° 069-2022-DES-003 portant désignation de la personne
responsable de I'accés aux documents administratifs et des questions
relatives a la réutilisation des informations publiques (PRADA) de
I"Université Claude Bernard Lyon 1

* %k ¥

LE PRESIDENT DE L’UNIVERSITE,

Vu, le code des relations entre le public et I'administration et notamment ses articles L.330-1, R.330-2 et

suivants ;
Vu, le code de I'éducation ;

Vu les statuts de I’Université Claude Bernard Lyon 1 ;

ARRETE

Article 1

Sont désignés personnes responsables de |'acces aux documents administratifs et des questions relatives
a la réutilisation des informations publiques (PRADA) de I'Université Claude Bernard Lyon 1:

M. Raphaél SCUIEREB, en qualité de titulaire
Chargé d’affaires juridiques, Direction des affaires juridiques et institutionnelles

Mme Marie-France SEIGLER, en qualité de suppléante
Responsable du bureau des archives, Direction des affaires juridiques et institutionnelles

Les coordonnées du PRADA sont les suivantes :

Université Claude Bernard Lyon 1

DAJI — PRADA

43, boulevard du 11 novembre 1918 69100 Villeurbanne
boite mail générique : PRADA@univ-lyon1.fr




Article 2 :
M. Raphaél SCUIEREB et Mme Marie-France SEIGLER sont chargeés, en qualité de PRADA de 'UCBL de :

1. Réceptionner les demandes d'accés aux documents administratifs et de licence de réutilisation
des informations publiques ainsi que les éventuelles réclamations et de veiller a leur
instruction ;

2. Assurer la liaison entre l'autorité auprés de laquelle ils sont désignés et la commission d'acces
aux documents administratifs.

lls peuvent également étre chargés d'établir un bilan annuel des demandes d'accés aux documents
administratifs et de licence de réutilisation des informations publiques qu'ils présentent au président de
I'université et dont ils adressent copie a la Commission d'accés aux documents administratifs.

Article 3 :

Le Directeur Général des Services de I'Université est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera
notifié aux intéressés et publié par tout moyen susceptible d’en assurer la plus large diffusion et
notamment au bulletin des actes administratifs de I'Université.

Conformément a article R.330-3 du code des relations entre le public et I'administration, le présent arrété
sera transmis a la Commission d'accés aux documents administratifs dans les quinze jours de sa
publication.
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