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Le devenir des diplomés de Master recherche 2015

12 mois aprés l'obtention du diplome

Lancement de I'enquéte

Relance téléphonique

Traitement de I'enquéte

Diffusion des résultats

octobre 2016

octobre a décembre 2016

Nombre de diplomés :

837

Promotion :

janvier a février 2017 mars 2017
2014-2015 Nombre de répondants : 662
Taux de réponse : 79,1%

Formation initiale 256 384 640 96,7%
Formation continue 7 12 19 2,9%
VAE 1 1 2 0,3%
Formation en alternance 0,2%

Nb répondants/Nb diplomés

Les diplomés en
emploi en début de
formation sont
exclus. lls feront
I'objet d'une étude
spécifique en fin de
document.

En emploi

En recherche d'emploi 3

En emploi
B En recherche d'emploi
I En inactivité

[ En poursuite ou reprise d'études

En poursltfite ou 437
reprise d'études
1,2% En emploi 150
7,6% En recherche 49
3.3% d'emploi
e En inactivité 8

Hors poursuite d'études

En emploi 115
En recherche d'emploi 34
En inactivité 4

En emploi
En recherche d'empiloi

En inactivité

2,6%

22,2%

Oui
(76,2%)

Non

(23,8%)

En 2015-2016 uniquement

En 2015-2016 et en 2016-2017

397

En 2016-2017 uniquement

40

40




75,5% e

. En emploi 114
B Enemploi o
_ 2,6% En recherche d'emploi 33
En recherche d'emploi - o
21,9% En inactivité 4

B En inactivité

Immédiatement 24,2%
Entre 1 et 3 mois 36,4%
Entre 4 et 6 mois 22,0% La durée moyenne d'accés au 1er emploi est de 3,7 mois.
Entre 7 et 9 mois 6,8%
Entre 10 et 12 mois 9.1% La durée médiane d'accés au 1er emploi est de 3,0 mois.

Plus d'un an 1,5%

Ingénieur, cadre, professions libérales, 82 71.9% Une entreprise privée 80 70,2%
professions intellectuelles supérieures ’ cadre La fonction publique d'Etat 15 13.2%
Personnel de catégorie A 18 15,8% (87,7%) non cadre Une entreprise publique (la Poste, 11 9.6%
Technicien, agent de maitrise 6 5,3% (12,3%) SNCF, EDF, France Télévisions...) i
,0 /0
Employé de bureau, de commerce, 5 4.4 Vous-méme 4 3,5%
. a7/0
personnel de service La fonction publique hospitaliére 3 2,6%
Manoeuvre, ouvrier 2 1,8%
’ ’ une personne exergant une o
Personnel de catégorie B 1 0,9% profession libérale ou un indépendant 1 0,9%

CDI 57,0%

CDD 34,2%

Prof. libérale, indépendant, chef d'entreprise, 4.4% . Effectif 0 a 9 salariés 9 7.9%

auto-entrepreneur : Temps plein 110 10 a 49 salariés 19 16,7%

Fonctionnaire 3,5% Temps partiel 4 50 & 99 salariés 5 4.4%

Volontariat international 0,9% Total 114 100 a 249 salariés 12 10,5%
250 a 499 salariés 15 13,2%
500 salariés et plus 53 46,5%
non réponse 0,9%

Auvergne Rhoéne-
Alpes (ARA)
55,3%

DOM-COM Salaire des dipléomés occupant un emploi a
0,9% temps plein (hors emploi a I'étranger

France (hors ARA et

Etranger
17,5% lle-de-France (IdF) Chine 3 Moins de 1200€ 2 2,2%
14,0% Royaume-Uni 3 Entre 1200€ et 1499€ 6 6,7%
Canada 2 Entre 1500€ et 1749€ 10 11,1%
Indonésie 2 Entre 1750€ et 1999€ 12 13,3%
Suisse 2 Entre 2000€ et 2499€ 23 25,6%
Vietnam 2 2500€ et plus 11 12,2%
Auvergne Rhéne-Alpes Allemagne 1 non réponse 26 28,9%
Etranger Djibouti 1
lle-de-France (IdF) E'Et:f’:_‘g’;?s 1
France (hors ARA et IdF) Liban 1 Salaire net mensuel moyen
CREES Malaisie 1 Salai -
alaire net mensuel médian
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A votre avis, votre emploi correspond-
il & votre niveau de Master ?

A votre avis, votre emploi correspond-il a au
contenu pédagogique de votre master ?

Parfaitement 35,1% Parfaitement 20,2%
Bien 41,2% Bien 50 43,9%
Moyennement 21,1% Moyennement 28 24,6%
Un peu 1,8% Un peu 7 6,1%
non réponse 0,9% Pas du tout 5 4,4%
non réponse 0,9%

Etiez-vous satisfait(e) du contenu
de votre formation de Master ?

Si c'était a refaire, referiez-vous ce master ?

Sont pris en compte les répondants qui ont déja occupé un emploi et n'ont pas poursuivi d'études depuis I'obtention du dipléme

Parfaitement 4 3,0% Parfaitement 33 25,0%

Bien 56 42,4% Bien 44 33,3%

Moyennement 36 27,3% Moyennement 23 17,4%

Un peu 20 15,2% Un peu 9 6,8%

Pas du tout 14 10,6% Pas du tout 21 15,9%

Formation non suivie 1 0,8% Formation non suivie 1 0,8%

non réponse 1 0,8% non réponse 1 0,8%

L Tow: 12 1000% |

Formation continue 19 Non 9

Poursuite

VAE d'études

2
Total 21

Pas de changement 77,8%

Changement d'emploi dans la méme entreprise avec évolution du salaire 5,6%
Changement d'emploi dans la méme entreprise sans évolution du salaire 5,6%
Changement d'emploi dans une autre entreprise 5,6%

En recherche d'emploi 5,6%

En emploi

En poursuite ou reprise d'études

En recherche d'emploi
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